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WPROWADZENIE

Jaki byt kontekst konsultacji?

Wroctaw to miasto, ktére w ostatnich latach stato sie nowym miejscem zycia
wielu 0séb o roznym pochodzeniu. Powoduje to koniecznos¢ podejmowania
dziatan w zakresie budowania wspolnoty z uwzglednieniem réznorodnosci

kulturowej jej mieszkancow i mieszkanek. Z tego wiasnie powodu tworzymy

Wroctawska polityke miedzykulturowa na lata 2027-2031.

Co byto przedmiotem konsultacji?

W konsultacjach spotecznych pytalismy mieszkancow i mieszkanki, jaka jest
ich opinia na temat dokumentu Wroctawskiej polityki miedzykulturowej na
lata 2027-2031. Zalezato nam, by poznac propozycje i opinie Wroctawian i
Wroctawianek, w tym migrantek i migrantow, aby powstajacy dokument

odpowiadat na faktyczne potrzeby i wyzwania zréznicowanej spotecznosci.

Dokument polityki miedzykulturowej ma wyznaczac kierunki dziatan w
zakresie budowania wspodlnoty. Chcemy, by jej cztonkowie zyli we wzajemnym
szacunku bez wzgledu na pochodzenie, kulture, jezyk i religie. Chcemy, aby
kazdy mieszkaniec i kazda mieszkanka czuli sie w naszym wspolnym miescie

dobrze, majac te same prawa i obowigzki.

Projektowane dziatania ukierunkowane sg miedzy innymi na zapewnienie
dostepnosci do ustug publicznych oraz wzmacnianie procesdw integracyjnych.
Szczegolna role przypisuje sie spotecznosciom osiedlowym i sSrodowisku
szkolnemu. Wielowymiarowa wspotpraca w tym zakresie to wazny element

przeciwdziatania konfliktom miedzykulturowym i dyskryminacji.

Konsultacje to szansa, by poznac opinie, sugestie i potrzeby mieszkancow i

mieszkanek, w tym migrantow i migrantek. To kontynuacja partycypacyjnego




podejscia, pozwalajacego zwrdoci€ uwage na rozmaite potrzeby grup

spotecznych oraz przeanalizowac proponowane dziatania.

Jak zostat przygotowany dokument Wroctawskiej polityki
miedzykulturowej?

Dokument przygotowano na podstawie ewaluacji dokumentu pn. Wroctawska
Strategia Dialogu Miedzykulturowego na lata 2018-2022. Badanie to zostato
przeprowadzone w modelu partycypacyjnym z udziatem przedstawicieli i
przedstawicielek instytucji, organizacji spotecznych, stuzb publicznych,

srodowisk akademickich oraz spotecznosci przyjmujacej i migranckiej.

Pod uwage wzieto takze wnioski z badan naukowych, doswiadczenia innych
miast w Polsce i za granicg, a takze inspiracje z Programu Miast
Miedzykulturowych Rady Europy (ICC), do ktérego Wroctaw dotaczyt w 2021 r.
W proces tworzenia polityki wigczono doswiadczenia zwigzane z sytuacjami
kryzysowymi, np. pandemia COVID-19 czy wydarzeniami wynikajacymi z
petnoskalowej agresji Rosji w Ukrainie w 2022 r. i przybyciem ponad 250 tys.
uchodzcow i uchodzczyn. Dokument ten wyznacza kierunki dziatan w

odpowiedzi na potrzeby wspolnoty Wroctawia.

Okresla on cele strategiczne i dziatania w jedenastu kluczowych obszarach,
takich jak: wiedza i ewaluacja, dostepnosc ustug publicznych, edukacja dzieci i
mtodziezy, rynek pracy, spotecznosci lokalne, kultura, przeciwdziatanie
dyskryminacji i budowanie odpornosci kryzysowej w spoteczenstwie. Opisuje
kierunki dziatan na lata 2027-2031, wskazuje realizatorow, w tym wydziaty i
jednostki Urzedu Miejskiego, w partnerstwie m.in. z organizacjami
spotecznymi, spotecznosciami migranckimi oraz innymi podmiotami. Promuje
wizje Wroctawia jako miasta wigczajgcego i dostepnego, dbajgcego o rowny

dostep do ustug i partycypacje wszystkich mieszkancow i mieszkanek.

Polityka bedzie wyznaczac kierunki dziatan w zakresie budowania spdjnosci

spotecznej wroctawskiej wspolnoty, w szczegdlnosci — wspierac dziatania
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instytucji miejskich i partnerdéw, tak aby mogty efektywnie pracowac na rzecz
rownego dostepu do ustug publicznych, edukacji czy rynku pracy, wspierac
adaptacje oraz procesy integracyjne w spotecznosciach lokalnych, a takze -
przeciwdziata¢ konfliktom. Ma wzmocni¢ poczucie wspdlnotowosci,
solidarnosci oraz zaufania spotecznego, by Wroctaw byt miastem szacunku,

otwartosci i wspotpracy.




PRZEBIEG KONSULTACII

e Termin konsultacji: 17 lutego — 15 marca 2026 r.

e Punkt informacyjny: 19 lutego 2026 r., godz. 16.00-18.00; niebieski wdzek
konsultacyjny na skrzyzowaniu ulic: Swidnickiej i Pitsudskiego

e E-spotkanie konsultacyjne: 25 lutego 2026 r., godz. 17.30; aktywny udziat
mozliwy byt na platformie internetowej Clickmeeting

e Forum konsultacyjne: 28 lutego 2026 r., godz. 11.00-16.00; Wroctawskie
Centrum Rozwoju Spotecznego, pl. Dominikanski 6; udziat w formie
zapisu na spotkanie

e E-formularz opinii dostepny na stronie internetowej konsultacji w okresie

od 17 lutego do 15 marca 2026 r.

Podsumowanie e-spotkania

25 lutego 2026 r. 0 godz. 17.30 odbyto sie spotkanie konsultacyjne przez
internet. Aktywny udziat byt mozliwy za posrednictwem platformy internetowe]

Clickmeeting. Udziat w nim wzieto 7 osob.

W trakcie dyskusji pojawity sie kwestie dotyczagce wdrozenia dokumentow
wspomnianych w Polityce, tego, jak wygladaja takie rozwigzania w innych

miastach oraz formy konsultacji spotecznych.
Notatka z e-spotkania konsultacyjnego stanowi zatgcznik nr 1 do raportu.
Relacja z forum konsultacyjnego

Forum konsultacyjne odbyto sie 28 lutego 2026 r. w godzinach 11.00-16.00 w
siedzibie Wroctawskiego Centrum Rozwoju Spotecznego przy pl.
Dominikanskim 6. Spotkanie poswiecone byto pogtebionej dyskusji nad
zatozeniami i kierunkami Wroctawskiej polityki miedzykulturowej. Celem

spotkania byto stworzenie komfortowych warunkéw do przedyskutowania




poszczegolnych obszardw polityki oraz zebranie szczegdtowych komentarzy i

propozycji od uczestniczek i uczestnikow.

Udziat w forum konsultacyjnym mogt wzig¢ kazdy, kto zapisat sie przez
formularz zapisow dostepny na stronie internetowej konsultacji. W forum
wzieto udziat 26 osob. Kazda z nich mogta wypowiedziec sie podczas dwoch

sesji dyskusji stolikowych.

Notatka z forum, obejmujgca podziat tematyczny oraz watki poruszane

podczas dyskusji, stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego raportu.

Podsumowanie e-formularza

Mieszkancy i mieszkanki, takze ci, ktérzy nie brali udziatu w spotkaniach
konsultacyjnych, mogli przekazac swoje stanowisko, korzystajgc z formularza
internetowego. Byt on dostepny na stronie internetowej konsultacji w okresie
od 17 lutego do 15 marca 2026 r. Opublikowane pytanie brzmiato: Jaka jest
Twoja opinia dotyczaca projektu Wroctawskiej polityki miedzykulturowej na
lata 2027-2031? Na przykiad: co chciatbys lub chciatabys zmienic¢, dodac lub
sformutowac inaczej? Wskaz fragment, ktérego dotyczy komentarz, oraz dodaj

uzasadnienie.

Za posrednictwem e—-formularza przekazano tgcznie 14 odpowiedzi — zostaty

one zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszego raportu.

Podsumowanie konsultacji dla mtodych

W konsultacjach spotecznych wziety takze udziat osoby niepetnoletnie —
uczniowie oraz uczennice szkdt podstawowych i ponadpodstawowych. W
ostatnich latach szkoty staty sie szczegolnymi miejscami interakcji
miedzykulturowej, co wigze sie nie tylko z szansami, ale tez z wyzwaniami dla
systemu edukacji. Zebrane opinie dotyczg zarowno wybranych zapiséw Polityki
w obszarze edukacji, jak i codziennych doswiadczen uczestnikdw jako osdb w

roznym wieku, zyjacych w zréznicowanym kulturowo srodowisku. Czesc¢ opinii




ma charakter ogolny, co wynika z mtodego wieku uczestnikdw oraz barier

jezykowych.

Konsultacje dzieci i mtodziezy odbywaty sie w tym samym czasie, co

konsultacje dorostych. Miaty forme warsztatow grupowych.

Udato sie nam porozmawiac fgcznie z 209 osobami ze szkdt podstawowych i
ponadpodstawowych oraz z Otbinskiego Centrum Aktywnosci Lokalnej. Byli to
mitodzi ludzie pochodzacy m.in. z Polski, Ukrainy, Biatorusi, Rosji, Gruzji, Brazylii,
Indonezji i RPA. W XV Liceum Ogolnoksztatcgcym we Wroctawiu w
konsultacjach 3 marca 2026 r. wziety udziat trzy klasy z réznych poziomow
edukacyjnych, tgcznie 52 uczestnikdw i uczestniczek. W Zespole Szkot
Zawodowych nr 5 trzy klasy z roznych poziomdw edukacji uczestniczyty w
spotkaniu konsultacyjnym zorganizowanym 5 marca 2026 r. (39 osob). W
Szkole Podstawowej nr 2 konsultacje przeprowadzono 6 marca 2026 r.;
uczestniczyty w nich trzy klasy reprezentujace rézne poziomy edukacyjne w
liczbie tgcznej 45 ucznidw. W Otbinskim Centrum Aktywnosci Lokalnej w
spotkaniu przeprowadzonym 11 marca 2026 r. udziat wzieto 13 oséb. 12 marca
2026 r. na warsztatach w Technikum nr 17 byto 60 oséb z trzech klas (rézne

poziomy).

Warsztaty odbywaty sie w klasach przygotowawczych na poziomie szkoty
podstawowej, ponadpodstawowej oraz w klasach mieszanych kulturowo.
Przebieg warsztatow w kazdej szkole byt nieco odmienny. W niektorych
klasach uczniowie samodzielnie dobierali sie w grupy zréznicowane kulturowo,
co wskazywato na wysoki poziom integracji. W innych rysowaty sie wyraznie
podziaty pomiedzy osobami z Ukrainy i Polski, rowniez na forum klasy
pojawiaty sie krytyczne opinie dotyczace Ukraincow. W konsultacjach wziety
udziat dwie klasy, ktore przeszty cykl szkolen antydyskryminacyjnych, jednak w
obu przypadkach wskazywaty, ze, pomimo pozytywnego odbioru tych zajec,
niewiele pamietajg (odstep roku oraz dwoch lat pomiedzy szkoleniem a

konsultacjami).
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W wypowiedziach dominowato doswiadczenie dyskryminacji wobec
cudzoziemcow, choc pojawiaty sie takze wzmianki o faworyzowaniu migrantow
lub przemocy ze strony uczniéw ukrainskich. Wielu mtodych podkreslato, ze
integracja przebiega lepiej w szkotach niz poza nimi, gdzie czesciej spotykaja
sie z wrogoscia i agresja. Podczas warsztatow uczniowie z Ukrainy (rowniez
dzieci ze szkoty podstawowej) podawali przyktady zachowan agresywnych

wobec siebie. Dwoje dziewczat z Polski opowiedziaty o swoich

doswiadczeniach agresji ze strony ukrainskich mezczyzn.

Niektorzy uczniowie i niektore uczennice wyrazali obojetnos¢ wobec tematu

lub niechec¢ do wypowiadania sie.

W klasie edukacji wczesnoszkolnej dzieci wykonywaty rysunki — wiekszosc z
nich ukazywata bawigce sie razem dzieci z roznych krajow, jeden z nich
pokazywat jednak chtopcow z Ukrainy i Polski, ktorzy bawili sie osobno i nie

integrowali. Dzieci oddaty w ten sposoéb swoje doswiadczenia integracji.

Kierunek polityki oceniano przewaznie jako potrzebny i trafny, zwtaszcza w
zakresie wsparcia psychologiczno—-pedagogicznego, roli asystentow
miedzykulturowych oraz przeciwdziatania uprzedzeniom. Opinie dotyczace
integracji byty skrajnie zréznicowane — od przekonania, ze Miasto zrobito juz
wszystko, a kluczowa jest postawa mieszkancow i mieszkanek, po obawy, ze
niektore dziatania moga prowadzi¢ do izolacji lub by¢ odbierane jako
nieskuteczne. Pojawiaty sie gtosy, ze integracja powinna przebiegac naturalnie,
a dziatania ,na site” moga przynosi¢ odwrotny efekt. Wybrzmiato stwierdzenie,
ze w Polityce nie ma konkretnych wskaznikdéw, harmonogramu, podziatu

odpowiedzialnosci, a jezyk dokumentu jest trudny i specjalistyczny.

Jednoczesnie wielu uczestnikow i wiele uczestniczek podkreslato, ze szkota
bywa miejscem wsparcia, relacji i otwartosci, a integracji sprzyjaja empatyczni
nauczyciele, wspotpraca w grupach i codzienne kontakty. Za najwieksze
trudnosci uznawano bariery jezykowe, stereotypy, agresje wobec

cudzoziemcdw, napiecia polsko-ukrainskie oraz poczucie zagrozenia w
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przestrzeni miejskiej. W wypowiedziach wyraznie zaznaczata sie rowniez
potrzeba rozwoju kompetencji miedzykulturowych kadry edukacyjnej oraz

zapewnienia lepszego wsparcia dla rodzicow dzieci migranckich.
Niektore osoby uwazaty, ze nie maja nic do powiedzenia na ten temat.

Opinie dotyczace priorytetow dotycza w kazdym przypadku dziatu V. Edukacja

dzieci i mtodziezy.

Bardzo dziekujemy wszystkim mieszkankom i mieszkarnicom

za udziat w konsultacjach. Wasz gtos jest wazny!

10



ZESTAWIENIE OPINII

W tabeli ponizej ujeto wszystkie zgtoszone opinie. Zostaty one wpisane tu, bez
wzgledu na to, czy dany gtos pojawit sie jeden raz czy wielokrotnie. W ten

sposob kazda opinia mogta uzyskac odpowiedz.

Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru |

(Wiedza i ewaluacja)

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

1 Potrzebne upowszechnienie Wyjasnienie
wiedzy w zakresie integracji

. . Postulat zawarty jest w Obszarze
miedzykulturowej wsrod

. . IV, dziatanie 4. Wzmacnianie
pracownikow Urzedu Miejskiego,

kompetencji miedzykulturowych
jednostek organizacyjnych Miasta i P ) &9y Y

stuzb miejskich (w formie stuzb publicznych.
instrukcji, szkolen itp.). Szkolenia wzmacniajace
kompetencje miedzykulturowe
stuzb miejskich i pracownikow
oraz pracowniczek instytucji
realizowane sg we Wroctawiu od
2016 r. w ramach konkursow
dotacyjnych dla organizacji
pozarzadowych. Przeszkolonych

zostato ponad 2500 osdb.

Dodatkowo Obszar II.

Miedzykulturowa komunikacja,

Il
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Zaangazowanie i wspotpraca w
preambule podnosi kwestie
wzmacniania kompetencji
miedzykulturowych zaréwno
wsrod urzednikow i stuzb
publicznych, jak i liderow

srodowisk lokalnych.

Nalezy zapewnic publiczny dostep
do znajdujacych sie w zasobach
Miasta danych surowych
dotyczacych migracji oraz
mniejszosci narodowych i

etnicznych.

Wyjasnienie

Postulat jest wyrazony w
preambule Obszaru | Wiedza i
ewaluacja — w ramach niniejszego
programu bedziemy
podejmowac dziatania majace na
celu zwiekszenie dostepnosci do
danych w oparciu o istniejgce
zbiory generowane przez
roznorodne instytucje oraz
instytucjonalne zasoby miejskie.
W dziataniu 1 wskazana zostata
wspotpraca z wroctawskim
Srodowiskiem akademickim na
rzecz powotania i prowadzenia
prac zespotu
badawczo-analitycznego ds.
migracji, m in. w zakresie

udostepniania danych.

12
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

W dziataniu 6 ponownie
wskazano upowszechnienie i
popularyzacje wiedzy w zakresie
migracji i integracji

miedzykulturowej.

Do listy partneréow nalezy dodac

rady osiedli.

Opinia uwzgledniona

Konieczne jest stworzenie
zaplecza eksperckiego przez:

a. animowanie badan na
temat migracji i integracji
miedzykulturowej poprzez
Zawieranie porozumien z
uczelniami wyzszymi i
zlecanie badan istniejgcym
lub nowo powstajacym
zespotom w strukturach
uczelni lub

b. stworzenie eksperckiej
komorki badawczej w
strukturach Urzedu lub
jednostki organizacyjnej

Miasta.

Wyjasnienie

Postulat zawarty jest w Obszarze
I. Wiedza i ewaluacja, dziatanie 1,
Wspodtpraca z wroctawskim
srodowiskiem akademickim na
rzecz powotania zespotu
badawczo—-analitycznego ds.
migracji oraz w dziataniu 2,
Wspodtpraca z wroctawskimi,
krajowymi oraz zagranicznymi
osrodkami, organizacjami i
podmiotami w zakresie wymiany
wiedzy i doswiadczen oraz
wspotpracy projektowej m.in. w
zakresie analizy trendow
migracyjnych, a takze w punkcie
3, Wspotpraca z organizacjami
pozarzadowymi,

przedstawicielami grup

13
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

migranckich i mniejszosciowych
oraz podmiotami dziatajagcymi w
spotecznosciach lokalnych w
zakresie diagnozowania i
monitorowania potrzeb
migrantow i migrantek oraz

spotecznosci przyjmujace;.

Wskazane jest zlecenie lub
prowadzenie przez zatrudnionych
ekspertow badan majacych na
celu przewidzenie skali i
kierunkow przemieszczen
ludnosci po zakonczeniu wojny w
Ukrainie oraz okreslenie potrzeb
powojennych migrantow i
migrantek w obszarze ochrony
zdrowia (ze szczegdlnym
uwzglednieniem zdrowia
psychicznego), edukacji i rynku

pracy.

Wyjasnienie

Postulat ujety jest w Obszarze |,
dziatanie 1, Wspotpraca z
wroctawskim srodowiskiem
akademickim na rzecz powotania
zespotu badawczo—-analitycznego
ds. migracji oraz w dziataniu 2,
Wspdtpraca z wroctawskimi,
krajowymi oraz zagranicznymi
osrodkami, organizacjami i
podmiotami w zakresie wymiany
wiedzy | doswiadczen oraz
wspotpracy projektowej m.in. w
zakresie analizy trendow
migracyjnych, a takze w dziataniu
3, Wspotpraca z organizacjami
pozarzadowymi,
przedstawicielami grup

migranckich i mniejszosciowych

14
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

oraz podmiotami dziatajacymi w
spotecznosciach lokalnych w
zakresie diagnozowania i
monitorowania potrzeb
migrantow i migrantek oraz

spotecznosci przyjmujace;.

Ujecie w polityce mechanizmu
sygnalizowania potrzeb i
obszardw, ktére mogtyby byc
obszarem pracy badawczej, do
odpowiednich kompetencyjnie

jednostek czy departamentow.

Wyjasnienie

Postulat zawarty jest w dziataniu
3, Wspodtpraca z organizacjami
pozarzadowymi,
przedstawicielami grup
migranckich i mniejszosciowych
oraz podmiotami dziatajacymi w
spotecznosciach lokalnych w
zakresie diagnozowania i
monitorowania potrzeb
migrantow i migrantek oraz

spotecznosci przyjmujace).

Wskazane jest prowadzenie
lobbingu na rzecz zmian
legislacyjnych prowadzacych do
zbierania i udostepniania przez
wybrane podmioty podlegte
administracji centralnej danych

niezbednych do prowadzenia

racjonalnej polityki

Opinia uwzgledniona

Miasto Wroctaw od wielu lat
prowadzi dziatania rzecznicze w
zakresie monitorowania i
udostepniania danych
migracyjnych dotyczacych gmin i

miast na podstawie danych

15
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

miedzykulturowej na poziomie

lokalnym i regionalnym.

zZbieranych w ramach ewidencji
krajowej, w tym powstawania
regionalnych osrodkow badan

nad migracjami.

Postulat dotyczacy kontynuacji
dziatan rzeczniczych w tym
zakresie zostanie uwzgledniony w

dokumencie.

Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru Il

(Komunikacja miedzykulturowa, zaangazowanie i wspotpraca)

l. p.

Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Szczegdlny nacisk nalezy potozyc
na dziatania w punkcie 8, tj.
przeciwdziatanie dezinformacji.
Wskazane jest wprowadzenie do
szkot zajec podnoszacych
kompetencje ucznidéw i uczennic
w zakresie rozpoznawania
dezinformacji i krytycznej analizy
informacji. Podobne dziatania
skierowac nalezy takze do
innych mieszkancow i
mieszkanek, w szczegolnosci

nauczycieli i nauczycielek,

Opinia czesciowo uwzgledniona

Postulat jest ujety w Obszarze |l
Miedzykulturowa komunikacja,

dziatanie 8.

Dodatkowo, w ramach
wzmochnienia, zostanie
uwzgledniony w zapisach
dotyczacych Obszarow: V.
Edukacja, VII. Spotecznosci lokalne,
XIl. Budowanie odpornosci

kryzysowe).
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wymiany dobrych praktyk w
zakresie integracji
miedzykulturowej pomiedzy
organizacjami spotecznymi,
radami osiedli, szkotami,

jednostkami miegjskimi.

l. p. | Opinia OdpowiedZz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
urzednikow i urzedniczek,
radnych osiedlowych oraz Jednoczesnie pragniemy
aktywistek i aktywistow. podkreslic, ze prowadzone s3
cykliczne zajecia, warsztaty,
szkolenia w zakresie
przeciwdziatania dezinformacji i
bezpiecznej cyfryzacji. Rocznie z
réoznych form edukacji korzysta
ponad 5000 osob.
2 Nalezy stworzy¢ okazje do Wyjasnienie

Postulat zostat uwzgledniony w
Obszarze: Il Miedzykulturowa
komunikacja, zaangazowanie i
wspodtpraca, dziatania: 4, 5, 7 oraz w
Obszarze |. Wiedza i ewaluacja,

dziatania: 2 i 4.

We Wroctawiu organizowane sg
wydarzenia sieciujgce roznych
interesariuszy m.in. Rada ds.
rownego traktowania, spotkania,
“Wspolnie o miedzykulturowosci”
oraz prowadzona jest strona
internetowa dotyczaca kwestii
wielokulturowosci i media
spotecznosciowe (Wielokultury
oraz Przejscie Dialogu), na ktérych

prezentowane i upowszechniane

17
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migracji zainteresowana jest
asymilacja. Warto wskazac

dziatania adresowane do nich.

l. p. | Opinia OdpowiedZz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
sg dobre praktyki i aktualnosci z
zakresie integracji i dialogu
miedzykulturowego.
3 Wskazane bytoby utworzenie Wyjasnienie
zespotu ds. przeciwdziatania
_ .. Kwestia ma charakter
dezinformacji w strukturze
strukturalno—-organizacyjny i
Wydziatu Komunikacji J iy
dotyczy pracy komorek Urzedu
Spotecznej Urzedu Miejskiego yeay pracy «
. o Miejskiego Wroctawia i nie jest
Woroctawia i wymienienie go w
o . bezposrednio przedmiotem
dokumencie jako jednego z
. i niniejszego dokumentu.
realizatorow.
4 Czes¢ 0sOb z doswiadczeniem Opinia nieuwzgledniona

Strategia wymiany kulturowej
przedstawicieli réznych grup w
nowym kraju zamieszkania, w tym
strategia asymilacji (rozumiana
Jjako postawa odrzucenia i negacji
wartosci kultury pochodzenia oraz
praktykowanie wytacznie kultury
kraju przyjmujacego) wynika z
indywidualnej decyzji oraz

kontekstu srodowiskowego.

W kontekscie wizji miasta
miedzykulturowego polityka
miedzykulturowa Wroctawia ma na

celu stworzenie warunkdéw do

18
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Opinia

OdpowiedZz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

integracji kulturowej z
poszanowaniem realizacji potrzeb
kulturowych jednostki, a osoba
przyjmujaca strategie asymilacji
rowniez moze jg realizowac. Majac
Nna uwadze powyzsze, niniejsza
opinia nie moze zostac
uwzgledniona w konsultowanym

dokumencie.

Urzad Miejski winien opracowac,
stosowac i upowszechniac
standardy informacji
dotyczacych zagadnien migracji

i integracji miedzykulturowej.

Wyjasnienie

Pojecie standardow informacji jest
niezwykle szerokie, tym samym
opinia w takim ksztaitcie
uniemozliwia udzielenie

odpowiedzi.

W Obszarze Il. Miedzykulturowa
komunikacja, zaangazowanie i
wspotpraca wskazano na
upowszechnianie idei i wartosci
miedzykulturowych w komunikacji
spotecznej, w szczegdlnosci w
dziataniach:1, 2, 3.

Zdaniem miodych, jesli narody
chca sie zintegrowac z wiasnej
woli, to dobrze, ale tgczenie ich

na site nie ma sensu.

Wyjasnienie

Intencja polityki miedzykulturowej

jest stworzenie warunkow do
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specjalne traktowanie (klasy
przygotowawcze) ludzi innych
narodowosci, bo moze to
sprawic, ze beda czuc sie
odizolowani od reszty

spoteczenstwa.

l. p. | Opinia OdpowiedZz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego

Integracja nie jest tak wielkim wielostronnej integracji
problemem, jak moze sie migdzykulturowej, z
wydawad, 1o sprawa uwzglednieniem gotowosci i
indywidualna i nie musi byé na dobrowolnosci stron tego procesu,
site dla 0s6b, ktére nie s3 chetne Z jednoczesnym wskazaniem wizji
w tym bra¢ udziatu, wspolnoty zyjacej we wzajemnym
Przymuszanie do integracji szacunku, bez wzgledu na
moze dziata¢ odwrotnie, co pochodzenie, jezyk czy religie.
spowoduje wiekszg nienawisc.
Jesli chcemy sie integrowac, to
niech to dzieje sie naturalnie.

i Osobom mtodym nie podoba si¢ | wyjasnienie

Klasy przygotowawcze s3
okresowym narzedziem
wspierajgcym procesy adaptacji w
nowym srodowisku i kierowane sg
do uczniow, ktdrzy nie znaja jezyka
polskiego, pozwalajgacego na petne
uczestnictwo w procesie edukacji
(ktéra w Polsce objeta jest

obowigzkiem ustawowym).
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Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru lll

(Adaptacja i partycypacja spoteczna oséb nowo przybytych)

l. p.

Opinia

OdpowiedzZ Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Ciagle najwazniejsza jest
znajomosc jezyka polskiego
potwierdzona egzaminem
panstwowym, to jest jednak zbyt
duzy koszt i bariera dla wielu

migrantow.

Wyjasnienie

Zgadzamy sie z opinig, jednakze
nauka jezyka polskiego dla
migrantow powinna stanowic
systemowe rozwigzanie w ramach
polityki krajowej. W
przygotowywanym przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej projekcie
dokumentu pn. Strategia
integracyjna Polski 20262035

postulat ten zostat uwzgledniony.

Pragniemy wskazac, ze w Obszarze
Ill. Adaptacja i partycypacja
spoteczna oséb nowo przybytych,
w dziataniu 3 planowany jest
rozwoj dziatan i wspotpraca na
rzecz wzmacniania kompetencji
jezykowych osdéb z

doswiadczeniem migracji.

Jednakze podkreslic nalezy, ze
zajecia te bedg miaty charakter
adaptacyjny i integracyjny, nie
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utrudniaja integracje (12
miesiecy to za mato, nie
wiadomo, co potem).
Wygaszanie specustawy jest
poza naszym zakresem, ale
lokalna polityka musi to

uwzglednic.

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
beda to standardowe kursy
jezykowe.

2 |Obserwujemy coraz mniejsze Opinia nieuwzgledniona

Zainteresowanie nowo
) ... | Opinia nie zostata uwzgledniona z
przybytych rozwojem organizacji
i . uwagi na subiektywny i zbyt
pozarzadowych — by¢ moze
, , 0golny charakter.
przyczyna jest zmiana
priorytetow finansowania dziatan
wspierajacych tego typu
dziatalnosc.
3 Przepisy ogdlnokrajowe Wyjasnienie

Opinia dotyczy dokumentow
krajowych, ktore nie sa

przedmiotem niniejszej PolityKki.

Samorzady lokalne od wielu lat
podejmuja dziatania wzmacniajace
procesy adaptacyjno-integracyjne
W spotecznosciach lokalnych,
jednakze brakuje systemowych
rozwigzan na szczeblu krajowym.
Obecnie przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
opracowywana jest Strategia
integracyjna Polski na lata
20262035, ktora wedtug
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danym dziataniem, to:

e rady osiedli,

e wpisac centra aktywnosci
lokalnej jako osobne
podmioty,

e Instytucje kultury,

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
zapowiedzi bedzie odpowiadac na
zgtoszong potrzebe. Zgodnie z
zapowiedziami ministerstwa,
dokument ten bedzie podlegat
konsultacjom spotecznym.

4 |53 ciggte obawy przed wigkszym | wyjasnienie

Zaangazowaniem sie (np. w
. W Obszarze Ill, dziatanie 9,
konsultacje spoteczne) —
) . ) uwzgledniono kwestie wigczania
potrzebna jest praca animacyjna.
migrantow w procesy
partycypacyjne.

5 Postulat wypracowania formuty | wyjasnienie

pozwalajacej na zapoznanie sie z

: . L. .| W Obszarze Ill, Adaptacja i

historig i tozsamoscig Wroctawia,
partycypacja spoteczna oséb nowo

by osoby nowo przybyte mogty

L . przybytych, dziatania: 1i 2,

lepiej zintegrowac sie.
uwzgledniono kwestie pracy na
rzecz zwiekszania wiedzy i
kompetencji w tym zakresie.

6 |Podmioty, ktore zajmuja sie Opinia czesciowo uwzgledniona

Wskazani w dokumencie partnerzy
S3 pewnego rodzaju propozycja,
nie jest to zamkniety katalog.
Jednakze, majac na uwadze role
rad osiedli w procesie adaptacji i

integracji zostang one dotgczone
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

e Wroctawski Instytut
Kultury,

e Biuro Wspdtpracy z
Biznesem,

e Wroctawskie Centrum

Seniora (i kluby seniora).

Warto powotywac ciata doradcze
(rady, na poziomie migjskim i

osiedlowym).

do listy. Wsérdd realizatorow zadan
wskazano Departament Kultury i
Sportu, ktérego czescia sg
instytucje kultury, w tym

Wroctawski Instytut Kultury.

W Obszarze Il. Miedzykulturowa
komunikacja, zaangazowanie i
wspotpraca, dziatanie, wskazano na
rozwijanie wspotpracy z
przedstawicielami spotecznosci
migranckich i uchodzczych,
mniejszosci narodowych i
etnicznych, m.in. grupa branzowa,
spotkania
dialogowo-konsultacyjne, oraz w
dziataniu 7 — rozwijanie platform

dialogu i komunikacji.

wzmianki o wartosciach, ktdre s3
dla Wroctawia wazne — adaptacja

powinna oznaczac zapoznanie

7 Trzeba zamienic okreslenie Opinia uwzgledniona
opieka spoteczna na pomoc
) Poprawka zostanie naniesiona w
spoteczna (poprawka jezykowa).
catym dokumencie, aby zachowac
Spojnosc z obowigzujaca
terminologia ustawowa.
o) Brakuje w tym obszarze Wyjasnienie

W czesci ll, Zatozenia merytoryczne

i organizacyjne, punkt1 (tto i
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

sie z wartosciami i tozsamoscia

miasta.

uzasadnienie oraz podstawy
programowania dokumentu) —
wskazano na wartosci i cele
tworzonej polityki, a takze jej
komplementarnosc ze strategia
Wroctaw 2050 oraz programem
Rady Europy (ICC — Miasta
Miedzykulturowe).

W Obszarze Ill. Adaptacja i
partycypacja spoteczna oséb nowo
przybytych, dziatania: 1i 2,
uwzgledniono prowadzenie
dziatan zwiekszajacych wiedze i
kompetencje dotyczgce wartosci i

zasad zycia w lokalnej wspdlnocie.

Myslimy, ze dla integracji oséb z
doswiadczeniem migracji Miasto
zrobito wszystko, co mozna.
Potrzebna jest tylko akceptacja
ze strony mieszkancow i
mieszkanek Wroctawia,
poniewaz bez pozytywnego
nastroju Polakow i kulturalnego
zachowania obu stron nic nie
mozna zrobic¢. Akceptacja to

naszym zdaniem: szacunek i

Wyjasnienie
Dziekujemy za opinie.

Integracja rozumiana jako proces
wielostronny jest fundamentem
Polityki. Cel nadrzedny dokumentu
to budowanie spodjnosci spotecznej
opartej na wzajemnym szacunku, a
proponowane obszary i dziatania
zmierzajg do osiggniecia tego celu.
Waznym elementem budowania

spojnosci jest narracja polityczna,
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
brak Osadzahia. To postawa media“qa’ pozostajaca poza
wolnosci od uprzedzen! zasiegiem niniejszego dokumentu.
10 [Co dziata dobrze: polepszanie Wyjasnienie

relacji z obcokrajowcami,
warsztaty o tolerancji i

dyskryminacji.

Dziekujemy za opinie.
Te formy dziatan zostaty
uwzglednione i wzmocnione w

kilku obszarach.

1

Spotkania informacyjne dla
rodzicow oraz warsztaty w
roznych jezykach bytyby mile
widziane, dzieki nim uczniowie i
rodzice beda mogli czuc sie

pewniej.

Wyjasnienie

Czesc proponowanych i
prowadzonych dotychczas dziatan
uwzglednia dostepnosc jezykowa
oraz specjalng oferte dla uczniow i
rodzicow nowo przybytych,
realizowana przez rézne podmioty.
S3 to m.in. punkty
informacyjno-doradcze, klasy
przygotowawcze, szkolenia i
warsztaty adaptacyjne, materiaty
wspierajgce procesy edukacji dla
uczniow oraz rodzicow |
opiekunow (Szkolny Pakiet

Startowy).

Bioragc pod uwage wielosc
wymienionych dziatan w ramach

oferty miejskiej oraz réznorodnosc
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Jjezykowa migrantoéw, zapewnienie
dostepnosci jezykowej odbywa sie
Nna zasadzie zgtaszanych i

obserwowanych potrzeb.

12

Na str. 4: osrodki dla uchodzcow
z UA tworzone byly na bazie
modelu z projektu romskiego.
Czyli operator techniczny, np.
ZZK, i operator merytoryczny —
NGO. To nas wyrdzniato mocno
na mapie Polski, ale tez dzieki
temu lepiej byliSmy w stanie
zadbac o ludzi, bo opiekowali sie
Nnimi osoby doswiadczone, np. w
kontekscie bezdomnosci, a nie
bezduszny urzedniczy system.
No i pozwala to pokazac, ze
korzystamy z doswiadczen i

uczymy sie.

Opinia czesciowo uwzgledniona

Rozumiemy, ze dotyczy ona czesci
1. — kontekst
spoteczno-demograficzny, punkt 1
(od wielokulturowosci do

miedzykulturowosci 1989-2024).

Zapis zostanie rozszerzony o
wskazanie dobrych praktyk
prowadzenia osrodkdéw pobytu

Cczasowego.
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Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru IV

(Dostepnosc ustug publicznych)

l. p.

Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Dostosowywanie ustug do
potrzeb migrantéw i migrantek
oraz brak odpowiedniego
wyjasnienia tych dziatan moga
wywotywac kontrowersje w

spoteczenstwie przyjmujacym.

Opinia czesciowo uwzgledniona

Dokument wskazuje na rowny
dostep do ustug publicznych oraz
Nna Mmainstreaming ustug (czyli
wigczanie i upowszechnianie
wypracowanych na rzecz
migrantow rozwigzan do
standardu ustug publicznych), a
nie tworzenie dodatkowych
rozwigzan strukturalnych i
instytucjonalnych, kierowanych
wytacznie do migrantow i

migrantek.

Za kluczowa w procesie adaptacji i
integracji uznajemy znajomosc
Jjezyka polskiego, jednakze to
proces, ktory na wstepnym etapie
wymaga wsparcia jezykowego w
obszarze informacyjno-doradczym.
Wazne s3 rowniez dla nas
kompetencje miedzykulturowe
stuzb publicznych, wolnos¢ od

stereotypow, uprzedzen i
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wszystkie osoby pracujgce w
urzedzie naucza sie wszystkich

jezykow.

. p. |Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
dyskryminacji, dlatego dziatania w
tym zakresie beda kontynuowane.
Ta odpowiedz zostanie
uwzgledniona w preambule
Obszaru IV. Dostepnosc¢ ustug
publicznych.
2 Konflikt obecnosci jezyka Wyjasnienie
rosyjskiego w przestrzeni
oublicznej (Uzywanego przez Opinia ma charakter ogdlny, nie
niektore osoby z Biatorusi i odnosi sie do zapiséw dokumentu.
Ukrainy) — polega on na tym, ze | Zgodnie z ideg dokumentu
osoby uzywajace tego jezyka budujemy wspdlnote oparta na
narazone sg na nieprzyjemne wzajemnym szacunku, niezaleznie
komentarze lub sugestie, ze od religii, jezyka i pochodzenia.
popieraja dziatania militarne
Ros;ji.
3 Nierealne jest oczekiwanie, ze Wyjasnienie

Dokument nie stawia takiego
wymogu, choc réznorodnosc
jezykowa ma duze znaczenie w
dostepnosci ustug publicznych,
dlatego wazna jest znajomosc
Jjezykoéw obcych wsrod
pracownikow stuzb publicznych. W
dokumencie szczegodlnie wazny dla

nas jest zapis 0 wzmacnianiu
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. p. |Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
kompetencji miedzykulturowych
stuzb publicznych, w tym -
przeciwdziatanie dyskryminacji,
stereotypom i uprzedzeniom.

4 Nalezy uwzglednic ograniczenia | wyjasnienie

srodkow na fundusz pracy i _ o

dziatalnosc urzeddw pracy. Kategoria opinil jest poza
Zakresem omawianego
dokumentu; moze byc ona
elementem innych polityk
sektorowych.

5 Niskie zarobki w administracji Wyjasnienie

publicznej nie przyciagna ‘ o
pracownikoéw, co utrudnia Kategoria opinil jest poza
budowanie wielokulturowych zakresem omawianego
zespotoéw w tych miejscach. dokumentu; moze by¢ ona
elementem innych polityk
sektorowych.
6 Potrzebny jest mechanizm Wyjasnienie

zgtaszania negatywnych
zachowan wobec klientow
pomocy spotecznej (oraz innych
ustug), co pozwoli na ewaluacje
dziatan, by cudzoziemcy nie bali

sie dbac o swoje prawa.

Sugestia dotyczaca zbierania opinii
zwigzanych z realizacja ustug
publicznych nie jest przedmiotem
niniejszego dokumentu. Poza
formuta dokumentu zwrécimy
uwage na dostepnosc jezykowa w

strukturach organizacyjnych
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Urzedu Miejskiego Wroctawia
odpowiadajgcych na zgtaszanie

skarg i wnioskow.

W Obszarze IV. Dostepnosc ustug
publicznych w dziataniu 2
wskazano na monitorowanie
kategorii spraw najczesciej
realizowanych przez mieszkanki
mieszkancow z doswiadczeniem
migracji w celu poszukiwania i
wdrazania najlepszych rozwigzan
organizacyjnych i
komunikacyjnych w zakresie ich

efektywnej realizacji.

Potrzebna jest edukacja: gdzie
zgtaszac¢ naduzycia i
nieprawidtowosci (analogicznie
jak w ustawie o ochronie

matoletnich).

Opinia czesciowo uwzgledniona

Standardy ochrony matoletnich sg
przedmiotem polityk krajowych i
maja swoje uwarunkowania

prawne.

W obszarze Ill. Adaptacja i
partycypacja spoteczna nowo
przybytych planowane sg dziatania
edukacyjno—-adaptacyjne, w tym
konsultacje, doradztwo, warsztaty,
materiaty edukacyjne, w ktérych

zostanie uwzgledniony ten aspekt.
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. p. |Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
o) Dla polepszenia ustug Wyjasnienie
publicznych konieczne bedzie
. . . W preambule Obszaru IV.
zwiekszenie poziomu
. L Dostepnosc ustug publicznych
zatrudnienia przedstawicieli
. o wskazano na wazny element
mniejszosci narodowych w
. . wzmachniania réoznorodnosci
instytucjach.
kulturowej i jezykowej w stuzbach
publicznych, zgodnie z potrzebami
kompetencyjnymi, z
rownoczesnym wskazaniem
obowiazujacych regulacji
prawnych, w tym zasadami
rownosci w procesie rekrutacji.
9 Przedstawiciele instytucji Wyjasnienie
oferujacych ustugi publiczne
Opinia dotyczy ogdlnych
powinni wychodzi¢ do lokalnych P YLy ORONY
.. i uwarunkowan i aspektow pracy
spotecznosci, zeby poszerzyc¢
. . i stuzb publicznych, jednostek
sSwWoja perspektywe i zobaczyc¢
omocniczych, ktdre uwzgledniaj
lepiej potrzeby klientow i P Y I )
erspektywe spotecznosci
Klientek. PETSPEKLyWE SP
lokalnych.
10 tatwa ewaluacja ustug przez Wyjasnienie

klientdw, mozliwosé
skorzystania ze wsparcia
ttumacza - klienci boja sie
zgtaszac uwagi i nie chca

podawac danych, system

W obszarze |. Wiedza i ewaluacja
wskazano na potrzebe
przygotowania i rozwoju narzedzi
ewaluacyjnych dotyczacych

wdrazanej polityKki.
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. p. |Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
ewaluacji powinien by¢ im
przyjazny.
1 Do ||Sty pOdmiOtéW, ktore 0pinia uwzgledniona
Zajmuja sie tym dziataniem,
. . Lista partnerdow stanowi
nalezy dopisac¢ punkty
. . propozycje i nie jest katalogiem
informacyjne.
zamknietym. W tym obszarze
zostanie ona uzupetniona o
organizacje spoteczne i instytucje,
ktore prowadza punkty
informacyjno-doradcze dla
migrantow i uchodzcéw oraz
pomoc prawna.
12 Do listy podmiotow, ktére Opinia czesciowo uwzgledniona

Zajmuja sie tym dziataniem,
nalezy dopisac¢ okregowe izby

radcow prawnych.

Lista partnerow stanowi
propozycje i nie jest katalogiem
zamknietym. W tym obszarze
zostanie ona uzupetniona o
organizacje spoteczne i instytucje,
ktore prowadza punkty
informacyjno-doradcze dla
migrantow i migrantek oraz
uchodzcow i uchodzczyn oraz
pomoc prawna (bez wskazywania

konkretnych podmiotow).
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. p. |Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
13 Warto zauwazyc, ze instytucje Wyjasnienie
kieruja sie pewnymi
L ) W obszarze IV. Dostepnosc ustug
wartosciami i ich pracownicy
. . . . publicznych, dziatanie 4, wskazano
Musza je realizowac. Instytucje
L o . . | wzmacnianie kompetengji
powinni szkoli¢ sie i wzmacniac
. 0 . miedzykulturowych stuzb
swoich pracownikow i swoje
) publicznych, ze szczegdlnym
pracownice, a w przypadku
uwzglednieniem jezyka
0sob dziatajgcych wbrew gis 182y
L. . . inkluzywnego i przeciwdziatania
wartosciom, wyciggac
. stereotypom, uprzedzeniom i
konsekwencje.
dyskryminacji.
14 Infolinia miejska powinna byc¢ Wyjasnienie
dostepna w réznych jezykach.
Zasadnosc opinii zostanie
przeanalizowana wzgledem
istniejgcego systemu infolinii
miejskie].
15 Nalezy lepiej uzasadniac w Wyjasnienie

polityce mainstreaming i

wyjasniac jego cele.

W preambule Obszaru IV.
Dostepnosc ustug publicznych
wskazane jest rozumienie
mainstreamingu ustug wraz z

krotkim wyjasnieniem.

Mainstreaming ustug rozumiany
jest jako wigczanie i

upowszechnianie wypracowanych
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

na rzecz migrantow rozwigzan do

standardu ustug publicznych.

16

Potrzeba mapy problemadow
spotecznych, co pozwoli lepigj
dostosowywac pomoc

spoteczna.

Wyjasnienie

Wskazane kwestie sg
uwzgledniane w Obszarze I.
Wiedza i ewaluacja, w
szczegodlnosci dziatanie 3, w
Obszarze lll. Adaptacja i
partycypacja nowo przybytych,
dziatania: 8, 10 oraz w Obszarze IV.
Dostepnosc¢ ustug publicznych,

dziatanie 2.

17

Wspomniatbym o
organizowanych przez NGO
punktach doradczych.
Wymienitbym Ruska [dziataja
tam Instytut Praw Migrantow |
Dolnoslaskie Centrum Kultury
Polskiej], Stowarzyszenie
Nomada, ale i Przejscie

Swidnickie, Stowarzyszenie

Tratwa na Dabiu (prowadzace w

zajezdni tramwajowej przy ul.
Tramwajowej na osiedlu
Sepolno punkt o hazwie

Czasoprzestrzen). Fundacje

Opinia czesciowo uwzgledniona

Rozwazone zostanie uzupetnienie
opisu W czesci | — kontekst
spoteczno—demograficzny, punkt 1
(Od wielokulturowosci do
miedzykulturowosci 1989-2024),
jednakze bez wskazywania
konkretnych organizacji i
podmiotdw, poniewaz ich
mnogosc w wieloletnim procesie
budowania spdjnosci spoteczne]
jest bardzo ogromna. Wymienienie

czesci z nich mogtoby
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. p. |Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
Mniej Wigcej i ich kuchnig spowodowac pominiecie innych
(przygotowywanie positkéw dla | waznych interesariuszy.
0sob potrzebujacych), itp.
) Jednoczesnie, korzystajac z
Wspomniatbym o Dworcu
mozliwosci, pragniemy podkresli¢
Gtéwnym i oddolnej akgji ludzi, bragniemy p
. ) o nasze uznanie i role wskazanych
ktdrzy zorganizowali sie
i . podmiotdw w tym procesie.
najszybciej.
18 Brakuje mi informatyzacji ustug. | wyjasnienie

Pamietajmy, ze ludzie np. z UA
sa o wiele bardziej scyfryzowani
Niz nasze spoteczenstwo. A jesli
wiecej mamy w internecie, to
jest to bardziej dostepne,
powszechne, dajgce wiecej

mozliwosci interakcji.

W obszarze IV, w dziataniach: 2 i 3,
wskazano monitorowanie kategorii
spraw najczesciej realizowanych
przez mieszkancow i mieszkanki z
doswiadczeniem migracji. W celu
poszukiwania wdrazania
najlepszych rozwigzan
organizacyjnych i
komunikacyjnych oraz rozwoj
szkolen i narzedzi informacyjnych,
w tym informatycznych, we
wspotpracy z przedstawicielami
Urzedu Miejskiego Wroctawia,
jednostek organizacyjnych,
zgodnie ze zgtoszonymi
kategoriami spraw oraz

prowadzonymi analizami.
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Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru V

(Edukacja dzieci i mtodziezy)

l. p.

Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Postuluje sie rozwijanie dziatan
edukacyjnych uwzgledniajacych
potrzeby dzieci nalezacych do
mniejszosci narodowych i
etnicznych (dzieci romskie czy
temkowskie). W szczegdlnosci
wskazuje sie na potrzebe
wspierania ich integracji w
srodowisku szkolnym, przy
jednoczesnym poszanowaniu i
wzmachianiu ich tozsamosci
kulturowej. Np. nauka jezyka
ukrainskiego jest obecnie
dostepna jako szkotka sobotnia,

a nie jako nauczanie szkolne.

Opinia czesciowo uwzgledniona

Dziatania w zakresie
podtrzymywania tozsamosci
mniejszosci narodowych i
etnicznych okreslaja wytyczne
ustawowe (Ustawa z dn. 6 stycznia
2005 r. o mnigjszosciach
narodowych i etnicznych oraz o
jezyku regionalnym). W
dokumencie dodane zostanie
dziatanie pod nazwa: Realizacja
dziatan na rzecz podtrzymywania
tozsamosci, kultury i tradycji
mniejszosci narodowych i
etnicznych zgodnie z wytycznymi
ustawowymi, zarowno w
srodowisku szkolnym, jak i w

ramach zajec pozaszkolnych.

W ramach Dziatania ll
uwzglednione zostanie
monitorowanie wskazywanych
ustawowo dziatan edukacyjnych, a

takze uwzglednienia grupy
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grup etnicznych i narodowych —

Dziatania integracyjne i
edukacyjne powinny byc¢
projektowane tak, aby nie

pomijaty zadnej z grup oraz

sprzyjaty rownemu dostepowi do

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
docelowej w prowadzonych
dziataniach integracyjnych.

2 |W Polityce warto uwzglednic Opinia czesciowo uwzgledniona

dziatania umozliwiajace

. - .. W ramach dziatan 5i 6
dzieciom i mtodziezy
. . . uwzgledniono rozwoj projektow
Mniejszosciowej poznawanie
. : , miedzykulturowych i integracji

oraz pielegnowanie wiasnej
miedzykulturowej w ramach zajec

kultury i historii (np. poprzez eesy ) IS

N ) pozaszkolnych, ktére w naszym
elementy edukacji kulturowej,
. . rozumieniu obejmuja rowniez
wydarzenia miedzykulturowe
L projekty uwzgledniajace potrzeby

lub inicjatywy spoteczne).
mniejszosci narodowych i
etnicznych.
Pragniemy nadmienic, ze corocznie
ogtaszane sg konkursy dotacyjne
dla organizacji spotecznych, majace
na celu wzmacnianie tozsamosci
mniejszosci narodowych i
etnicznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy.

3 |Rowne traktowanie réznych Opinia czesciowo uwzgledniona

Dziatania w zakresie
podtrzymywania tozsamosci
mniejszosci narodowych i
etnicznych okreslajg wytyczne

ustawowe. W dokumencie dodane
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

wsparcia i mozliwosci rozwoju.

zostanie dziatanie pod nazwa:
Realizacja dziatan na rzecz
podtrzymywania tozsamosci,
kultury i tradycji mniejszosci
narodowych i etnicznych zgodnie z
wytycznymi ustawowymi, zarowno
w srodowisku szkolnym, jak i w

ramach zajec pozaszkolnych.

W ramach dziatania 2
uwzglednione zostanie
monitorowanie wskazywanych
ustawowo dziatan edukacyjnych, a
takze uwzglednienia grupy
docelowej w prowadzonych

dziataniach integracyjnych.

W analizach i dziataniach Miasta
nalezy uwzgledniac takze szkoty
prywatne, w ktorych uczga sie
dzieci z réznych srodowisk
kulturowych. Da to petnigjszy
obraz sytuacji edukacyjnej oraz
pozwoli na wypracowanie
spdjnych rozwigzan
wspierajacych integracje
miedzykulturowa w catym

systemie edukacji.

Wyjasnienie

Cmina moze nadzorowac i miec
wWptyw wytgcznie na dziatania
jednostek oswiatowych, dla ktérych

jest organem prowadzacym.

Pozostajemy otwarci na konsultacje
i wymiane doswiadczen z
podmiotami prywatnymi, ale jest to
mozliwe wytacznie na zasadach
dobrowolnosci i wspotpracy.

Organem nadzoru w zakresie
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integracyjnych dla dzieci i
mitodziezy poza szkota, w
neutralnych przestrzeniach (np.
podwaodrka, miejsca spotkan),

ktore sprzyjaja naturalnej

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
realizacji obowigzku szkolnego
przez podmioty prywatne jest
Kuratorium Oswiaty.

5 Zwrécenie uwagi na role Wyjasnienie

nauczycieli w procesie integracji
L Zakres oddziatywania niniejszej
oraz zapewnienie im
. . , Polityki nie ma wptywu na
odpowiedniego wsparcia w tych
organizacje systemu edukacji. W
dziataniach. Nalezy przy tym 9 1 =Y !
L . obszarze V. Edukacja, dziatanie 4,
unikac przecigzania kadry
. . . wskazano rozwoj kompetencji
nauczycielskiej dodatkowymi
) . . miedzykulturowych i wspieranie
obowigzkami, a zamiast tego
i ) kadry edukacyjnej w szkotach i
oferowac realng pomoc i
. L przedszkolach.
narzedzia wspierajace.
6 Zwrocenie uwagi na edukacje Wyjasnienie
rodzicow.
Opinia 0go6lna, ktéra nie pozwala na
zajecie stanowiska. Pragniemy
zaznaczyc, ze rodzice i opiekunowie
ucznidéw obcojezycznych zostali
uwzglednieni w Obszarze V.
Edukacja, dziatanie 3.
7 Wspieranie oddolnych inicjatyw | wyjagnienie

W obszarze V. Edukacja dziatanie 6
obejmuje rozwdj dziatan integracji

miedzykulturowej dzieci i mtodziezy
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

integracji i pozwalaja lepiej

dociera¢ do grup docelowych.

W ramach zajec pozalekcyjnych, w

tym w spotecznosciach lokalnych.

Od kilku lat ogtaszane sg konkursy
dotacyjne dla organizacji
spotecznych z zakresu integracji
miedzykulturowej w srodowisku
dzieci i mtodziezy, szkolnym i

lokalnym.

Zwiekszenie liczby asystentow
mniejszosci romskiej oraz rozwaj
narzedzi wspierajacych edukacje
mniejszosciowa. Obecnie
widoczny jest niedobdr takich
form wsparcia w systemie

edukacji.

Opinia czesciowo uwzgledniona

W ramach dziatania 1w Obszarze V.
Edukacja uwzgledniono wdrazanie
rozwigzan wspierajacych integracje
w miedzykulturowych
spotecznosciach szkolnych, ze
szczegolnym uwzglednieniem roli i
standarddw pracy asystentéow
miedzykulturowych. Zapis zostanie
rozszerzony o asystentow edukacji

romskiej.

Jednakze ocena potrzeb w zakresie
liczby asystentow wymaga
potwierdzenia w strukturach
Departamentu Edukacji Urzedu

Miejskiego Wroctawia.

Zwiekszenie liczby nauczycieli w

Wyjasnienie
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Opinia Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

szkotach. Obecna kadra jest

. . Zakres oddziatywania niniejszej
przecigzona nadmiarem

: . . Polityki nie ma wptywu na
obowigzkdw, zajec i zastepstw,

i ) organizacje systemu edukacji.
dlatego konieczne jest realne
wsparcie poprzez zatrudnianie

dodatkowych pracownikow.

Odbudowanie prestizu zawodu | wyjasnienie

nauczyciela, szczegodlnie w

Zakres oddziatywania niniejszej
kontekscie pracy w srodowisku 4 152¢)

. .| Polityki nie ma wptywu na
wielokulturowym oraz edukacji

organizacje systemu edukaciji.
miedzykulturowej i 9 e sy !

mMniejszosciowe].

Zmniejszenie liczebnosci klas Wyjasnienie

szkolnych do

Zakres oddziatywania niniejszej
kilkunastoosobowych grup. Y J52€]

.. . Polityki nie ma wplywu na
Mnigjsze klasy sprzyjaja

integracji uczniéw oraz organizacje systemu edukacji.
umozliwiajg nauczycielom
lepsza opieke nad grupa i
skutecznigjsze dziatania

integracyjne.

Wzmocnienie wspotpracy Wyjasnienie

miedzy miejskimi instytucjami i
L . .| Zakres oddziatywania Polityki nie
organizacjami, np. bibliotekami,

, . . obejmuje systemu organizacji pracy
centrami aktywnosci lokalnej i
L _ psychologow i pedagogdw, w tym
organizacjami spotecznymi.

y o akredytacji tej dziatalnosci. W 2025
Warto rozwazyc¢ utworzenie listy
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
akredytowanych psychologow i | r. przez Departament Spraw
pedagogdw, do ktdrych Spotecznych zostat opracowany
pracownicy tych instytucji Informator Wsparcia, w ktérym
mogliby kierowac osoby wskazane zostaty podmioty
potrzebujace specjalistycznego | realizujace dziatania w tym zakresie.
wsparcia.
13 |Zwigkszenie liczby oraz Wyjasnienie
dostepnosci psychologow
W dziataniu 7 w Obszarze V.
pochodzacych z tych samych
i . .. | Edukacja zawarto rozwdj dziatan w
srodowisk kulturowych co dzieci
. .. 3 ramach wsparcia psychologicznego
I mtodziez, np. psychologow
i pedagogicznego dzieci i mtodziez
ukrainskich dla dzieci z Ukrainy. ® 909 9 Y
e : . (z uwzglednieniem bariery
Specjalisci znajacy jezyk oraz
jezykowej). Ponadto pragnhiem
kontekst kulturowy moga Jezy ) prag Y
. . . podkresli¢, ze corocznie
skuteczniej udziela¢ wsparcia.
organizowane sg konkursy
dotacyjne dla organizacji
spotecznych w tym zakresie.
14 |[Podmioty wskazane jako te, Wyjasnienie

ktore zajmuja sie tym

dziataniem, to:

e zwigzki zawodowe,

e Agencja Rozwoju
Aglomeracji Wroctawskiej,

e Urzad Miejski Wroctawia

(rozne departamenty np.

W dokumencie wskazano podmioty
realizujgce dziatania w danym
obszarze, ktdre nie stanowig
zamknietego katalogu, a jedynie
wskazuje podmioty majace

kluczowa role.
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

zrownowazonego rozwoju
czy rOwnosci),

e NGO.

Warto rozwazy¢ utworzenie ciata
miedzysektorowego
koordynujacego dziatania
roznych departamentow i
zdefiniowac, czym sg organizacje
spoteczne i nie wymieniac
organizacji spotecznych z nazwy
(bo moze to zamknac furtke
innym organizacjom, ktore tez

beda chciaty partycypowac).

e Osoby z branzy
turystycznej, np.
przewodnicy, ktorzy beda
pokazywac miasto.

e Koscioty (zarowno ludnosci
przyjmujacej, jak i ludnosci

migracyjnej).

15

Potrzebne poszerzanie wiedzy
na temat roznic kulturowych i
spotecznych, zarébwno wsrod
spotecznosci przyjmujacej, jak i
migracyjnej, pomoze to lepiegj

rozumiec wzajemne potrzeby i

Wyjasnienie

Niniejszy dokument wskazuje na
wzmachnianie procesow
integracyjnych obejmujacych
zarowno spotecznosci migranckie,

jak i spotecznosc przyjmujaca. W
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
ograniczac bariery integracyjne. | wielu obszarach wskazano
roznorodne dziatania w tym
zakresie, m.in. I, I, IV, V, VI, VII, VIII,
IX, X.
16 |W dziataniu 1. Wdrazanie Wyjasnienie
rozwigzan wspierajacych
: . . Istotg dokumentu jest wzmacnianie
integracje w miedzykulturowych
. procesow integracji
spotecznosciach szkolnych
. . miedzykulturowej, ktore sg
rekomenduje sie usuniecie
rocesem wielostronnym i
stowa “miedzykulturowych”, tak P Y
. . . obejmujg zarowno spotecznosci
aby dziatania integracyjne
) i migranckie, mniejszosciowe, jak i
obejmowaty wszystkie
. _ Srodowisko przyjmujace.
spotecznosci szkolne, a nie
wytgcznie te o charakterze
miedzykulturowym.
17  |Potrzebne wspieranie integracji | wyjasnienie
spotecznosci przyjmujacej i
, L , Dziatania te obecne sg w obszarach:
migracyjnej poprzez wspolne,
: L. _ I, 11, V, VII, VIII.
nieformalne aktywnosci, takie
jak zabawy, wydarzenia lokalne
czy pikniki sgsiedzkie.
18 |Postulat wprowadzenia edukacji | Opinia nieuwzgledniona

Z zakresu pierwszej pomocy W
szkotach, ze szczegdlnym
uwzglednieniem klas

zroznicowanych kulturowo.

Dziatania z zakresu edukacji
spotecznej dotyczace pierwszej

pomocy przedmedycznej nie
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
wchodza w zakres niniejszego
dokumentu.

19 |Potrzeba aktualizacji wiedzy Wyjasnienie

starszej kadry pedagogicznej,
L . Uwaga o charakterze ogdlnym,
ktorej przygotowanie zawodowe
. . . ktora nie pozwala na zajecie
moze nie odpowiadac
. . konkretnego stanowiska.
wspotczesnym wyzwaniom
. Nadmienic¢ nalezy, ze zakres
pracy w zroznicowanych
. oddziatywania niniejszej Polityki nie
spotecznosciach szkolnych.
mMa wptywu na organizacje systemu
edukacji.
Jednoczesnie pragniemy
podkresli¢, ze w obszarze V.
Edukacja, dziatanie 4 obecny jest
zapis dotyczacy rozwoju
kompetencji miedzykulturowych i
wspierania kadry edukacyjnej w
szkotach i przedszkolach.
20 |Postulat wykorzystywania Wyjasnienie

réznych przestrzeni spotecznych
do dziatan integracyjnych, w tym
takze spotecznosci i instytucji

koscielnych.

Wspotpraca réznych podmiotow ma
charakter dobrowolny, a niniejszy
dokument nie moze wprowadzac
innych form wspotpracy,
nieuwzgledniajacych
dobrowolnosci stron. Pragniemy

nadmienic, ze podmioty dziatajace

46




—5Y

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
W obszarze spraw spotecznych, w
tym dziatan integracyjnych,
wspotpracuja w zakresie
udostepniania swoich zasobow.
21 |£wigkszenie budzetu dla licedw | wyjasnienie
(po to, zeby jezdzi¢ po Polsce
. . Zakres oddziatywania niniejszej
oraz na wycieczki, celem
) ) Polityki nie ma wptywu na
poznania kultury Europy) — jest
) ) i organizacje systemu edukacji oraz
to wazne. To piekny sposob
. .. i jego finansowania.
poznawania kultur i jezykow.
22 |Dokument ma dobry i potrzebny| wyjasnienie
kierunek — edukacja zostata
Dziekujemy za opinie.
stusznie wskazana jako kluczowy Grujiemy pInig
obszar integracji i budowania
otwartego srodowiska
szkolnego.
Podejscie jest kompleksowe,
obejmuje uczniow, rodzicow i
opiekunow, kadre pedagogiczna
oraz wspotprace
miedzyinstytucjonalna.
23 |Na plus: wzmocnienie roli Wyjasnienie

asystentow miedzykulturowych,
wsparcie
psychologiczno—pedagogiczne
oraz przeciwdziatanie konfliktom

i stereotypom.

Dziekujemy za opinie.
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
24 |Doceniamy uwzglednienie Wyjasnienie
dzieci poza systemem edukacji.
Dziekujemy za opinie.
25 |Brakuje konkretnych Wyjasnienie
wskaznikow efektdw, budzetu
Zgodnie z zapisem w czesci ll,
oraz etapowego harmonogramu
i Zatozenia merytoryczne i
Nna lata 2027-203]1, jasnego
) . . . organizacyjne wskazano
podziatu odpowiedzialnosci
) ) i powstawanie corocznych planow
miedzy realizatorami,
o L dziatan, ktory bedzie okreslat
silniejszego uwzglednienia
L . kluczowych realizatorow i
partycypacji dzieci i mtodziezy w
i . . partnerow, okres realizacji, grupy
planowaniu dziatan i bardziej
. . . docelowe, zasoby finansowe oraz
szczegotowych rozwigzan
) planowane rezultaty.
dotyczacych wsparcia
jezykowego.
26 |Nauczyciele z obcych krajow Wyjasnienie
powinni zdawac testy z jezyka
) ) L Zakres oddziatywania niniejszej
polskiego, poniewaz niewielka
. L .. Polityki nie ma wptywu na
znajomosc jezyka i niepoprawne
. L organizacje systemu edukacji.
wypowiadanie sie zZle wptywa na
edukacje dzieci.
27 |W szkotach érednich integracja | wyjasnienie

jest o wiele trudniejsza, a rézne

zajecia moga to utatwic.

W obszarze V. Edukacja, w
dziataniach: 1, 5, 6 wskazano na
wdrazanie rozwigzan wspierajacych

integracje w miedzykulturowych
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
spotecznosciach szkolnych, rowniez
w szkotach srednich.
Zaproponowane dziatania to m.in.:
rozwoj projektéw edukacyjnych i
miedzykulturowych, zarowno w
spotecznosciach szkolnych, jak i w
ramach zajec pozalekcyjnych.

28 |Zdaniem mtodych wazne sa: Wyjasnienie

rozwoj kompetencji
) W obszarze V. Edukacja, dziatanie 4

miedzykulturowych kadry

o i i wskazano na rozwdj kompetencji
edukacyjnej. Nauczyciele nie do

miedzykulturowych i wspieranie
konca wiedzg, co robig, zaktadaja A w P
. ) i kadry edukacyjnej w szkotach i

pochodzenie migrantow.

. L. przedszkolach.
Nauczyciele czesciej niz
uczniowie obrazaja i niekiedy
odrzucaja, wyzywajg, a inni z
kolei faworyzujga migrantow.

29 |Zdaniem mitodych wazne jest Wyjasnienie

wsparcie dla rodzicow dzieci
migranckich (np. zebrania, grupy
wsparcia), edukacja rodzicéw nt.
tego, jak wspierac dziecko,
projekty edukacyjne przeciwko
stereotypom, lekcje religii o
wszystkich wyznaniach i ich

historii, aby zapobiec

W obszarze V. Edukacja, dziatanie 3,
wskazano na wsparcie procesow
edukacyjnych dzieci i mtodziezy
obcojezycznej oraz ich rodzicow i
opiekunodéw poprzez przygotowanie

spotkan, szkolen, materiatow
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
dyskryminacji i by¢ otwartym na | edukacyjnych i organizacje pomocy
rézne wierzenia. psychologiczno—-pedagogiczne;.
30 [Wniosek o dodanie Konwencji o | wyjasnienie
prawach dziecka.
. . W obszarze V. Edukacja, zarowno w
Dodanie nastepujacego
o preambule, jak i w dziataniu 3
fragmentu: Wsrod nowych
. L . wskazano wsparcie procesow
mieszkancoéw Wroctawia
T edukacyjnych dzieci i mtodziezy
szczegolnie liczng grupe
. L .. obcojezycznej oraz ich rodzicow i
stanowig dzieci i mtodziez,
opiekundéw z uwzglednieniem
ktoérych dobrostan, P gie
i i i poszanowania praw dziecka. Takze
bezpieczenstwo i petne
. o w dziataniu 4 wskazano na rozwdj
uczestnictwo w zyciu
) kompetencji miedzykulturowych i
spotecznym wymagajq
s . , wspieranie kadry edukacyjnej w
szczegodlnej troski. Zgodnie z
. . szkotach i przedszkolach, m.in.
Konwencja o prawach dziecka
oprzez prowadzenie szkolen
kazde dziecko, niezaleznie od Pop P
. zgodnych z ideg poszanowania
pochodzenia, statusu
. . . praw dziecka.
migracyjnego czy jezyka, ma
prawo do ochrony, edukacji,
rozwoju i wyrazania wtasnego
zdania. Wroctaw, jako miasto
przyjmujace, uznaje te prawa za
fundament dziatan
integracyjnych.
3] |Mtodzi doceniajg pkt.1z Wyjasnienie

katalogu planowanych dziatan
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l. p. | Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

(wdrazanie rozwigzan
wspierajacych integracje w
miedzykulturowych
spotecznosciach szkolnych).
Obecnie jest mato eventow
kulturowych oraz integracji z
uczniami innych narodowosci;
takie wydarzenia bytyby mile

widziane.

Dziatania w tym zakresie zawarte sg
w Obszarze V. Edukacja, dziatania 1,
5, 6 obejmujace projekty
wspierajgce integracje w klasach
miedzykulturowych i spotecznosci
szkolnej, przeciwdziatanie
stereotypom i uprzedzeniom
poprzez organizacje szkolnych
warsztatow i projektow.
Uwzgledniono rowniez rozwaj
dziatan integracji dzieci i miodziezy
w ramach dziatan pozalekcyjnych, w

tym w spotecznosciach lokalnych.

Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru VI

(Rynek pracy i biznes)

l. p. | Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego

1 Nalezy uwzglednic¢ mozliwy

wzrost bezrobocia.

Opinia czesciowo uwzgledniona

W Obszarze VI, dziatanie 7,
uwzgledniono monitorowanie
miedzykulturowego rynku pracy.
Zapis zostanie doprecyzowany
poprzez monitorowanie rynku pracy
(miedzy innymi w zakresie stopnia

bezrobocia).
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zwigzkami zawodowymi — osoby

migranckie nie znaja tych

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
> WsSrod osob migranckich sa Wyjasnienie
rozne grupy, tworza je ludzie
mniej lub bardziej zaradne Dokument w obszarze VI, dziatanie
Nalezy uwzglednié to 6, zaktada rozwoj aktywizacji
rozroznienie. Brakuje rozwigzan zawodowej migrantow ze
dla os6b w trudniejszej sytuacji i szczegolnym uwzglednieniem
mMajacych nizsze kompetencje, a wsparcia grup zagrozonych
to im trudniej poradzi¢ sobie na wykluczeniem. Ponadto w obszarze
rynku pracy I, dziatanie 7, uwzgledniono
programy aktywizacji i zatrudnienia
socjalnego dla grup szczegdlnie
wrazliwych.
3 Duzym problemem jest Wyjaénienie
legislacja krajowa, ktdéra wptywa
na sytuacje lokalna, chodzi Dokument ma charakter lokalny,
szczeginie o zmiany nie ma bezposredniego
ograniczajace pobyt w Polsce. oddziatywania na ksztatt polityk
krajowych i zmiany legislacyjne.
Jednakze w obszarze lll, dziatanie 8,
wskazano na podejmowanie
dziatan rzeczniczych na rzecz
zgtaszania systemowych luk
formalno—prawnych
uniemozliwiajgcych wsparcie osob
bedacych w szczegdlnej sytuaciji.
4 Uwzglednic nalezy lek przed Wyjaénienie
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego

organizacji i obawiaja sie

zgtaszac¢ do nich o pomoc.

W obszarze VI, dziatanie 3,
wskazano na zwiekszenie wiedzy |
kompetencji migrantow w zakresie
rynku pracy, w tym prawa pracy.
Szczegdtowy zakres szkolen,
spotkan bedzie uwzgledniat
rowniez organizacje i podmioty

realizujgce dziatania w tym zakresie.

Aktywnosc¢ zawodowa 0sob
starszych i problem starzejacego

sie spoteczenstwa.

Wyjasnienie

Polityka opiera sie na podejsciu
intersekcjonalnym, ktére
uwzglednia w dziataniach rozne
grupy spoteczne m.in. wiek
mieszkancow i mieszkanek.
Wsparcie seniorow w zakresie
aktywizacji zawodowej wpisuje sie
w dziatanie Obszaru VI, a takze w

dziatanie Obszaru Ill.

Rynek pracy jest mato elastyczny
i brak atrakcyjnych ofert pracy
dla nowo przybytych.

Wyjasnienie

Dokument nie ma wptywu na

ksztatt i strukture rynku pracy.

Prawne ograniczenia
partycypacji i uczestniczenia w

ZyCiu spotecznym.

Wyjasnienie

Opinia ma charakter ogoélny nie
pozwala na zajecie stanowiska.

Dziatania zwigzane z wtgczaniem
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miedzysektorowej — dziatania
realizowane tylko przez jeden

rodzaj podmiotéw (np. tylko

bez wspotpracy ze zwigzkami
zawodowymi) nie beda

skuteczne.

przez organizacje pozarzadowe,

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
0sob z doswiadczeniem migracji w
rézne formy partycypacji sg
przewidziane w Obszarze lll,
dziataniu 9.
) Nowo przybyte osoby czesto Wyjaénienie
pracuja ponizej swoich
kompetencji lub w zhych Dokument nie ma wptywu na
warunkach, co wywotuje ksztatt i strukture rynku pracy.
konflikty ze spoteczeristwemn Pragniemy wskazac, ze w Obszarze
orzyjimujacym. Warto VI, dziataniach: 3 | 4 wskazano na
dopasowaé rynek pracy do podnoszenie kompetencji w
realnych kompetencji osob zakresie rynku pracy, praw
orzybylych pracowniczych oraz
przeciwdziatania dyskryminaciji.
9 Rozwoj wspotpracy Wyjaénienie

W Obszarze VI wskazano
kluczowych realizatoréw i
partnerow, w tym organizacje
spoteczne. Wskazany katalog nie
jest zamkniety, poszczegolne
instytucje i podmioty moga
wspotpracowac ze zwigzkami

zawodowymi.

W naszym rozumieniu to zwigzki
zawodowe reprezentuja interesy

pracownikow i podejmuja dziatania
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego

na rzecz ich praw. Biorgc pod
uwage wielosc i réoznorodnosc
zZwigzkow zawodowych, nie mamy
form i narzedzi gwarantujacych
wspotprace, dlatego nie
wymieniamy tej grupy wsrod

kluczowych partnerdw.

10

Wieksze zaangazowanie
zwigzkow zawodowych lub

organizacji pracodawcow.

Wyjasnienie

W Obszarze VI wskazano
kluczowych realizatorow i
partnerow, w tym organizacje
spoteczne. Wskazany katalog nie
jest zamkniety, poszczegodlne
instytucje i podmioty moga
wspotpracowac ze zwigzkami
zawodowymi, zgodnie z
potrzebami. W Obszarze VI,
dziatanie 2 wskazano na
organizacje szkolen, spotkan,

warsztatow dla pracodawcow.

W naszym rozumieniu zwigzki
zawodowe reprezentujg interesy
pracownikow i podejmujg dziatania
na rzecz ich praw. Biorac pod
uwage wielosc i roznorodnosc

zwigzkdow zawodowych nie mamy
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego

form i narzedzi gwarantujacych
wspotprace, dlatego nie
wymieniamy tej grupy wsréd

kluczowych partnerdw.

I

Konieczna jest silna wspotpraca
W tym obszarze z gminami

osciennymi.

Wyjasnienie

Dokument ma charakter lokalny.
Opinia powinna zostac
uwzgledniona w ramach polityk

regionalnych.

12

Konieczna jest wspotpraca
pomiedzy réoznymi sektorami:
organizacjami pozarzadowymi,
przedstawicielami biznesu,
zwigzkow zawodowych, urzedow

itp.

Wyjasnienie

W Obszarze VI wskazano
kluczowych realizatorow i
partnerow, w tym organizacje
spoteczne. Wskazany katalog nie
jest zamkniety, poszczegodlne
instytucje i podmioty moga
wspotpracowac ze zwigzkami
zawodowymi, zgodnie z

potrzebami.

W naszym rozumieniu zwigzki
zawodowe reprezentuja interesy
pracownikow i podejmuja dziatania
na rzecz ich praw. Biorgc pod
uwage wielosc i roznorodnosc

zwigzkow zawodowych nie mamy
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Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego

form i narzedzi gwarantujacych
wspotprace, dlatego nie
wymieniamy tej grupy wsréd

kluczowych partnerdw.

W Obszarze VI, dziatanie 2
wskazano na organizacje szkolen,
spotkan, warsztatdw dla
pracodawcow, natomiast w
dziataniu 4 — na rozwoj dziatan
ukierunkowanych na tworzenie
miedzykulturowego srodowiska

biznesowego.

13

Brakuje przedstawicieli biznesu,
zwigzkow pracodawcow,
migracyjnych zwigzkow
biznesowych czy tez grup

nieformalnych.

Wyjasnienie

W Obszarze VI wskazano
kluczowych realizatorow i
partnerow, w tym organizacje
spoteczne. Wskazany katalog nie
jest zamkniety, poszczegodlne
instytucje i podmioty moga
wspotpracowac ze zwigzkami
zawodowymi, zgodnie z

potrzebami.

W naszym rozumieniu zwigzki
zawodowe reprezentuja interesy
pracownikow i podejmuja dziatania

na rzecz ich praw. Biorgc pod

57




—5Y

Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego

uwage wielosc i roznorodnosc
zwigzkow zawodowych nie mamy
form i narzedzi gwarantujacych
wspotprace, dlatego nie
wymieniamy tej grupy wsrod

kluczowych partnerdw.

W Obszarze VI, dziatanie 2
wskazano na organizacje szkolen,
spotkan, warsztatow dla
pracodawcow, natomiast w
dziataniu 4 — na rozwoj dziatan
ukierunkowanych na tworzenie
miedzykulturowego srodowiska

biznesowego.

14

Podmioty, ktére wskazano jako
Zajmujace sie tym dziataniem,
to:
e konsulowie honorowi,
e Biuro Wspodtpracy z
Biznesem,
e Starostwo Powiatowe,
e Panstwowa Inspekcja
Pracy,
e izby gospodarcze, klastry

biznesowe.

Opinia czesciowo uwzgledniona

Wymienione instytucje, w
szczegodlnosci Panstwowa Inspekcja
Pracy oraz konsulaty honorowe
zostang uwzglednione wsrod
realizatoréw i partnerow w
Obszarze VI. Biuro Wspotpracy z
Biznesem to czes¢ ARAW, ktora jest
wymieniona wsrod Liderow.
Ponadto Lider bedzie wskazywat

realizatorow i partnerow.
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
15 |Wazna jest spoteczna Wyjasnienie
odpowiedzialnosc¢ biznesu.
Dziatanie 5, obszar VI, uwzglednia
wzmacnianie wspotpracy na rzecz
tworzenia miedzykulturowych
projektow odpowiedzialnosci
spotecznej.
16 |£wigkszenie szans pracy dla Wyjasnienie
mtodych.
Dokument nie ma wptywu na
ksztatt i strukture rynku pracy.
17 Kluczowe wyzwanie: Wyjaénienie

Aktywizacja zawodowa matek z
dzie€¢mi. Najwazniejszg potrzeba
w kontekscie integracji
spotecznosci ukrainskiej we
Wroctawiu jest aktywizacja
zawodowa umozliwiajaca realne
podjecie pracy przez osoby z
doswiadczeniem migracji, w
tym przede wszystkim przez

matki z dziecmi.

W Obszarze VI, dziatanie 6
wskazano na rozwoj dziatan
ukierunkowanych na aktywizacje
zawodowa migrantow, m.in.
wsparcie grup zagrozonych
wykluczeniem. Biorgc pod uwage
dtugofalowy charakter dokumentu
nie wskazujemy konkretnych grup.
Budzito to zastrzezenia dotyczace
rownosci w dostepie do ustug i form

wsparcia.
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Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru ViI

(Spotecznosci lokalne)

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
1 Warto miec¢ na uwadze inne Wyjasnienie
sposoby wykorzystywania
orzestrzeni publicznej i to, jak Opinia o charakterze ogdélnym, nie
tam wystepuje wielokulturowosc mozemy zajac konkretnego
| ha cmentarzach, w parkach stanowiska w tym temacie.
wokot mebli miejskich.
> Pojawiaja sie roznice w Wyjasnienie

organizowaniu czasu wolnego
dzieci i mitodziezy — z polskig]
perspektywy cudzoziemskie lub
migranckie dzieci moga byc¢
pozostawione “samopas”, co
moze byc¢ efektem nieufnosci do

instytucji i organizacji.

Opinia o charakterze ogdlnym, nie
mozemy zajac konkretnego

stanowiska w tym temacie.

Dodatkowo pragniemy podkreslic,
ze Miasto Wroctaw adresuje
dziatania w zakresie organizacji
czasu wolnego zaréwno dla dzieci
migranckich, jak i sSrodowiska
przyjmujacego, nie wyrdzniajac
zadnej z grup. Rokrocznie
realizowane sg konkursy dotacyjne
na tworzenie m.in. mtodziezowych
miedzykulturowych miejsc spotkan,
ktore wspiera€ majg procesy
integracji i przeciwdziatanie
wykluczeniu w spotecznosciach

lokalnych.
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
3 \Warto wigczac przewodnikow Wyjasnienie
lokalnych i turystycznych —
spacery moga byé dobra forma Proponowana formuta wpisuje sie
. . w planowane dziatania okreslone w
dziatania.
Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
dziatania: 1, 3, 4, 5, 6.
Dodatkowo zaznaczamy, ze w
organizowanych konkursach
dotacyjnych dla organizacji
pozarzadowych np.:
Miedzykulturowe miejsca spotkan,
niniejsze dziatanie jest
uwzgledniane.
4 Dobra formuta nawigzywania Wyjaénienie
relacji jest patronat spoteczny,
. . . Proponowana formuta wpisuje sie
rozumiany jako wymiana
. , . w planowane dziatania okreslone w
doswiadczen z osobami ze
spotecznogei innych kultur (taki Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
- dziatanie 1, 4,5, 6.
program realizuje
Stowarzyszenie Nomada).
5 Okazja do integracji i poznania Wyjasnienie
mMoga by¢ codzienne rozmowy i
rwykle spotkania — wspéine Proponowana formuta wpisuje sie
. w planowane dziatania okreslone w
celebracje, np. w parku.
Obszarze VII. Spotecznosci lokalne —
dziatanie 1, 3, 5.
6 Dziatania miedzykulturowe Wyjaénienie
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0soOb migranckich w zyciu

spotecznym.

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
powinny by¢ wpisane “na Zaréwno CAL-e, jak i rady osiedli
twardo” w dziatania centrow wpisane zostaty jako kluczowi
aktywnosci lokalnej i rad osiedli, partnerzy dziatan w Obszarze VI,
nawet jako wymaog w Spotecznosci lokalne. Od kilku lat w
konkursach na prowadzenie ogtoszeniach konkursowych
CAL-. dotujacych dziatalnos¢ CAL-i
ujmowane sg rekomendacje
dotyczace realizacji dziatan
miedzykulturowych. Prowadzone s3
rowniez specjalne konkursy na
dofinansowanie dziatan w ramach
Miedzykulturowych miejsc spotkan
i Mtodziezowych miejsc spotkan.
7 Dobra formuta sg wydarzenia Wyjasnienie
prezentujace inne kultury
ocoprzez np. jedzenie. Proponowana formuta wpisuje sie
w planowane dziatania okreslone w
Obszarze VII. Spotecznosci lokalne —
dziatania: 1, 3, 4, 5, 6.
Warto, aby aspekt kulinarny
stanowit element wiekszego
projektu edukacyjno-spotecznego.
8 Nalezy wzmacniac sprawczos¢ Wyjasnienie

Proponowana formuta wpisuje sie
w planowane dziatania okreslone w

Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
dziatanie 4: Rozwdj dziatan na rzecz
aktywnego witgczania nowych
mieszkancow w zycie lokalnej
wspodlnoty oraz w dziatanie 3w
Obszarze |. Wiedza i ewaluacja,
dziatania: 517 w Obszarze Il.
Miedzykulturowa komunikacja,
Zaangazowanie i wspotpraca.

9 Dobrym pomystem sg cykliczne Wyjaénienie

spotkania otwarte — nienachalne,
nieformalne wydarzenia bez Proponowana formuta wpisuje sie
. w planowane dziatania okreslone w
narzucanego tematu (np. takie
ak “Mix Friday” czy “Cambridge Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
_— dziatania: 1, 4, 5.
social”).
10 |Trzeba pamigtac o dostepnosci Wyjaénienie

dla oséb ze szczegdlnymi

potrzebami.

Kwestie dostepnosci dla osob ze
szczegolnymi potrzebami stanowia
przedmiot odrebnych programow i
polityk, zarowno krajowych, jak i
lokalnych. Wszelkie dziatania
realizowane w ramach niniejszej
Polityki powinny spetniac te
wytyczne zgodnie z wymogami

formalno—prawnymi.

11

Warto zgtaszac sie do szkot |

lokalnych biznesdw z pomystami

Opinia uwzgledniona
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
na dziatania i projekty. Proponowana formuta wpisuje sie
w planowane dziatania okreslone w
Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
dziatanie 2, ktére zostanie
rozszerzone o wskazanie wsrod
przyktadow lokalnych firm i szkot.
) Dobrymi miejscami spotkan sg Wyjaénienie
kawiarnie.
Proponowana formuta wpisuje sie
w planowane dziatania okreslone w
Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
dziatania: 1, 2, 5, 6.
13 Wazna jest wymiana Wyjasnienie
doswiadczen oraz narzedzi
miedzy wszystkimi Proponowana formuta wpisuje sie
. . . w planowane dziatania okreslone w
zainteresowanymi stronami oraz
. . . Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
instytucjami.
dziatanie 6. Wskazuje ono na
wspotprace miedzysektorowa,
ktdrej czescia jest wymiana
doswiadczen.
14 [Powinny zostac zidentyfikowane Wyjasnienie

potrzeby grup nieformalnych —
udostepnienie przestrzeni lub
wsparcie w rozliczeniu i innych

sprawach formalnych.

Opinia ma charakter ogolny, nie
mozemy zajac¢ konkretnego

stanowiska.
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
15 Efektywnymi wydarzeniami sg Wyjasnienie
pikniki osiedlowe — pozwalajg na
\Wspétprace CAL- i rad osiedli. Proponowana formuta wpisuje sie
Nastepuje wymiana grup w planowane dziatania okreslone w
. . . Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
uczestnikow oraz informacji.
dziatania: 1, 2, 3, 5, 6.
16 Jako bardzo istotne instytucje Wyjaénienie
lokalne dziatajace na terenie
osiedli wskazane zostaly: Centra aktywnosci lokalnej oraz
koscioly, centra aktywnosci rady osiedli zostaty wpisane jako
lokalnej i rady osiedli. propozycja partnerow. RO to
jednostki pomocnicze miasta,
CAL-e s3 podmiotami objetymi
miejskim programem aktywizacji
lokalnej. Wskazany katalog
partneréw to pewna wypracowana
propozycja, jest otwarty na
roznorodne podmioty, ktore
chciatyby sie wigczy¢ w realizacje
dziatan.
17 |[Wazne iskuteczne sg osiedlowe Wyjasnienie
partnerstwa lokalne —rozne
miejsca, w ktérych "bywaja Partnerstwa lokalne zostaty
lokalsi” wpisane jako propozycja partnerow.
1g [Bardzowazne jest Opinia czesciowo uwzgledniona

wspotdzielenie jako hasto
Oznaczajace otwartosc instytucji

lokalnych, takich jak rady osiedli i

Proponowana formuta wpisuje sie

w planowane dziatania okreslone w
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
CAL-e. Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
dziatanie 6, Wspdtpraca
miedzysektorowa. Dodatkowo,
dziatanie to zostanie rozszerzone o
realizacje wspolnych przedsiewziec.
19 Kwestia kultury pochdéwkow Wyjasnienie
0sO6b z zagranicy — przykfad
Zarzadu Cmentarzy Proponowana formuta wpisuje sie
Komunalnych, do ktérego w planowane dziatania okreslone w
»gtaszaja sie osoby z pretensjami Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
dotyczacymi obecnosci uzywek i dziatanie 6. Wspotpraca
artykutéw spozywezych na miedzysektorowa na rzecz
grobach osob pochodzacych z podnoszenia kompetenc)
Ukrainy — s3 to réznice kulturowe spotecznych i miedzykulturowych
nierozpoznane przez polskie mieszkancow, w Obszarze V.
spoteczeristwo. Osoby Dostepnosc ustug publicznych,
migranckie tez mysla, ze to tylko dziatania: 1, 2, 4, oraz w Obszarze lll.
tymczasowe upamietnienie, a Adaptacja i partycypacja
takich sytuacji pojawia sie coraz nowoprzybylych, dziatania: 112,
Wwiece] ukierunkowane na wsparcie
informacyjne oraz zwiekszanie
wiedzy | kompetencji spotecznych
0s6b nowo przybytych.
20 Propozycja wprowadzenia Wyjasnienie

opiekuna dziatan nieformalnych
— np. w formie NGO
parasolowych.

Opinia ma charakter ogoélny i nie

pozwala na zajecia konkretnego
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
stanowiska w ramach zatozen
niniejszego dokumentu.

1 Promocja wydarzen waznych Wyjaénienie

dla catej spotecznosci lokalnej.
Proponowana formuta wpisuje sie
w planowane dziatania okreslone w
Obszarze VII. Spotecznosci lokalne,
dziatanie 1. Promocja i wspieranie
dziatan lokalnych.

> |Pra ktyki bezposrednie i Wyjasnienie

niewymuszone praktyki
. Opinia ma charakter ogdlny i nie
pozasieciowe.
pozwala na zajecia konkretnego
stanowiska.
>z |Warto wigczac do dziatan Opinia uwzgledniona

organizacje pozarzadowe oraz
organizacje i lideréw

spotecznosci migranckich

Organizacje pozarzagdowe zostaty
wskazane wsrod partnerdow, w
naszym rozumieniu jako
organizacje spoteczne. W dziataniu
2. wskazano wzmacnianie dziatan
na rzecz wtgczania kluczowych
aktorow lokalnych. Dodatkowo
wsrod przyktadow aktorow oraz
partnerow wskazemy spotecznosci

migranckie.
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Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru VIII

(Kultura)

l. p.

Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Nie wszedzie jest potrzeba
dziatan skierowanych
bezposrednio lub wprost “do

migrantow”.

Wyjasnienie

Wszelkie dziatania proponowane w
niniejszym dokumencie w swej
istocie maja charakter wiaczajacy i
dedykowane sg ogotowi
mieszkancow i mieszkanek, w tym
migrantom i migrantkom oraz
spotecznosci przyjmujacej. W
dokumencie podkreslamy jedynie
uwaznosc i wrazliwos¢ na kwestie
partycypacji i dostepnosci oferty dla
nowych mieszkancow i mieszkanek
Wroctawia. Dostep do kultury
stanowi bardzo wazny element
procesow adaptacyjnych i

integracyjnych.

Komunikacja w jezykach obcych
nie jest tak kluczowa — nie
wszystkie wydarzenia i
komunikaty musza byc¢
ttumaczone np. na jezyk

ukrainski.

Wyjasnienie

Wszelkie dziatania proponowane w
niniejszym dokumencie w swej
istocie majg charakter wigczajacy i
dedykowane sg ogdtowi
mieszkancow i mieszkanek, w tym

migrantom i migrantkom oraz
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

spotecznosci przyjmujacej. W
dokumencie podkreslamy jedynie
uwaznosc i wrazliwos¢ na kwestie
partycypacji i dostepnosci oferty, w
tym jezykowej — dla howych
mieszkancow i mieszkanek
Wroctawia, w szczegdlnosci w
zakresie materiatow informacyjnych

i promocyjnych o wydarzeniach.

Wybor srodkow komunikacji i
promocji pozostaje w gestii
realizatoréw zadan, zgodnie z
potrzebami. Dostep do kultury
stanowi bardzo wazny element
procesow adaptacyjnych i

integracyjnych.

Lepsza dostepnosc informacji o
wydarzeniach — np. otwarta

tablica ogtoszen lub plakaty

Wyjasnienie

Opinia o charakterze ogdlnym,
prezentujaca szczegotowe
rozwigzanie operacyjne, ktére nie
jest przedmiotem dokumentu
strategicznego. W Obszarze VIII, w
Dziataniu 2 wskazano na
zwiekszenie dostepnosci oferty
kulturalne] m.in. poprzez rozwaj

dziatan w zakresie dostepnosci
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informacyjnej, bo w taka siec

tatwiej wpasc.

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
dostepnosci jezykowej materiatow
informacyjnych i promocyjnych.

4 Rozbudowanie sieci Wyjasnienie

Opinia o charakterze ogdlnym, ktora
nie pozwala na zajecie konkretnego
stanowiska w ramach zakresu
niniejszego dokumentu. W
Obszarze VI, w Dziataniu 2
wskazano na zwiekszenie
dostepnosci oferty kulturalnej m.in.
poprzez rozwdj dziatan w zakresie
dostepnosci jezykowej materiatow

informacyjnych i promocyjnych.

Warto wykorzystywac kulture do

kontakt w instytucjach kultury

lub osiedlowych.

5 Wyjasnienie
dziatan: spiew, rzemiosto
artystyczne, warsztaty, np. Proponowana formuta wpisuje sie w
planowane dziatania okreslone w
Wwyszywanek.
Obszarze VIII. Kultura, dziatanie 3, 4 i
5.
6 Bardzo wazny jest pierwszy Wyjaénienie

Opinia o charakterze ogdlnym, ktora
nie pozwala na zajecie konkretnego
stanowiska w ramach zakresu

niniejszego dokumentu.
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

W dziataniach Miasta oraz
instytucji powinno by¢ widoczne
to, w jaki sposob mozna sie do
nich zgtosi¢ z pomystami lub

Wiasnymi inicjatywami.

Wyjasnienie

W Obszarze VI, dziatania 2, 4, 5,
uwzgledniono upowszechnianie
oferty kulturalnej poprzez
dostepnosc jezykowa materiatow
informacyjnych i podejmowanie
dziatan na rzecz zwiekszenia udziatu
0s6b z doswiadczeniem
mMigracyjnym oraz mniejszosci
narodowych i etnicznych w
tworzeniu oferty kulturalnej, a takze
promowanie réznorodnosci
kulturowej w srodowisku

kulturotwaorczym.

W sektorze kultury bardzo
dobrym partnerem do dziatan
jest BWA Wroctaw, rowniez jako
wsparcie projektow grup

nieformalnych.

Wyjasnienie

Przedstawiony katalog partnerow i
realizatorow w Obszarze VI
obejmuje publiczne instytucje
kultury i organizacje spoteczne bez
wskazywania konkretnych
podmiotdw. Liderem Obszaru jest
Departament Kultury i Sportu
Urzedu Miegjskiego Wroctawia, ktory
w rocznych planach operacyjnych
bedzie uwzgledniat konkretne

propozycje wspotpracy. Doceniamy
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

role przywotanej instytucji i gteboko
wierzymy w rozwoj wspotpracy w
ramach realizacji polityki

miedzykulturowej.

Nalezy wigczac do strategii

instytucje kultury.

Wyjasnienie

Instytucje kultury sg kluczowym
interesariuszem dziatan wskazanych
w Obszarze VIl i zostaty
uwzglednione wsrod realizatorow
dziatan. Nalezy dodac, ze liderem
Obszaru jest Departament Kultury i
Sportu Urzedu Miejskiego
Wroctawia, ktory koordynuje

wspotprace z instytucjami kultury.

10

Dobrymi miejscami spotkan sa
miejsca kultury rozumiane jako
tzw. “trzecie miejsca” (np. Zyjnia
prowadzona przez BWA

Wroctaw).

Wyjasnienie

W preambule do Obszaru VIII.
Kultura uczestnictwo w kulturze
wskazano jako wazny element
relacji, dialogu i interakcji. Liderem
Obszaru jest Departament Kultury i
Sportu Urzedu Miejskiego
Wroctawia, wsrod kluczowych
realizatorow wskazane sg publiczne

instytucje kultury.

1

Miejsca kultury powinny byc¢ jak

Wyjasnienie
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
najbardziej otwarte i powinny
sprawiac wrazenie, ze mozna Opinia o charakterze ogdélnym, ktéra
tam wejéé swobodnie, bez nie pozwala na zajecie konkretnego
Wezedniejszego przygotowania stanowiska w ramach zakresu
czy wiedzy eksperckiej. niniejszego dokumentu
strategicznego.
12 |Pu bliczne instytucje kultury Wyjaénienie
powinny uczestniczy¢ w
udostepnianiu przestrzeni dla Niniejszy postulat wpisuje sie w
\wydarzen otwartych (np. opisywane w polityce dziatania
“kafejka jezykowa"). wspierajgce procesy integracji m.in.
w Obszarze VIl Spotecznosci lokalne.
Przyktadem dziatania, ktdre obecnie
jest organizowane we wspotpracy z
instytucjami kultury jest np.. projekt
Wroctawskiego Centrum Integracji
“Wroctaw na jezykach swiata”, gdzie
grupy utworzone z wolontariuszy i
podopiecznych korzystaja
nieodptatnie z przestrzeni do
spotkan m.in. w miejscach dziatan
spotecznych czy wiasnie w
instytucjach kultury.
13 |ROZne grupy wiekowe korzystaja Wyjasnienie

z oferty réoznych miejsc — wazna
jest integracja

miedzypokoleniowa.

Opinia o charakterze ogdlnym, ktora

nie pozwala na zajecie konkretnego

73




—5Y

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
stanowiska w ramach zakresu
niniejszego dokumentu.

14 Projektowanie wydarzen w taki Wyjaénienie

sposob, aby trafi¢ do réznych

grup odbiorcéw, np. do Opinia o charakterze ogdlnym, ktora

miodziezy lub miodych rodzin. nie pozwala na zajecie konkretnego

S o stanowiska w ramach zakresu
Wazne jest, aby pamietac o
ciggtosci kolejnych wydarzen. niniejszego dokumentu.
15 Nalezy pamietac o pracy nad Wyjasnienie

postawami wobec innych kultur

Weéréd pracownikéw | Proponowana formuta wpisuje sie w

oracowniczek instytucji kultury. planowane dziatania okreslone w
Obszarze VIII. Kultura, dziatanie 5,
Promowanie réznorodnosci
miedzykulturowej w srodowisku
kulturotworczym oraz w Obszarze
IV. Dostepnosc ustug publicznych,
dziatanie 4 i 6 — poprzez
wzmacnianie kompetencji
miedzykulturowych oraz
uwzglednienie perspektywy
miedzykulturowej w projektowaniu
ustug publicznych.

16 Nalezy pamietac o Wyjaénienie

pozostawieniu przestrzeni na

Wiasng ekspresje kulturowa.

Opinia o charakterze ogdlnym, ktoéra

nie pozwala na zajecie konkretnego
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

stanowiska w ramach zakresu

niniejszego dokumentu.

17

Wazne s3 akcje otwarte i

niebiletowane (np. koncerty).

Wyjasnienie

Opinia o charakterze ogdlnym, ktora
nie pozwala na zajecie konkretnego
stanowiska w ramach zakresu

niniejszego dokumentu.

Miasto Wroctaw ma szeroka oferte
bezptatnych dziatan kulturalnych i

spotecznych.

18

Dobrym pomystem bedzie
stworzenie Bazy Miejsc Spotkan,
aby instytucje dobrze

komunikowaty swojg otwartosc.

Wyjasnienie

Opinia o charakterze ogolnym, ktéra
nie pozwala na zajecie konkretnego
stanowiska w ramach zakresu

niniejszego dokumentu.

We Wroctawiu istnieje wiele migjsc
o takim charakterze, m.in. centra
aktywnosci lokalnej,
miedzykulturowe miejsca spotkan,
kluby seniora, biblioteki, domy
kultury.

19

W tekscie dokumentu Polityki
brakuje prostego jezyka, nie
rozumiemy punktu 8 dot.

edukacji (,rozwdj wspotpracy

Wyjasnienie

Wspotpraca miedzysektorowa

wskazuje | podkresla wspodlne
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

miedzysektorowej...").

dziatania podejmowane w
szczegolnosci przez sektor
publiczny (instytucje), pozarzadowy
(NGO) oraz prywatny (ustugi
realizowane przez podmioty
prowadzace dziatalnos¢ zgodna z

okreslonym obszarem wspodtpracy).

Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru IX

(Przeciwdziatanie i rozwigzywanie konfliktow)

l. p.

Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Nalezy uwzgledni¢ mniejszosci
(szczegdlnie, gdy wymieniane s3
réozne grupy lub kategorie
spoteczne, nalezy dopisac

MNiejszosci).

Opinia uwzgledniona

W zapisach, ktorych wskazywane s3
rozne grupy spoteczne, w tym
spotecznosci migranckie, zostang
uwzglednione mniejszosci
narodowe i etniczne, pod
warunkiem zgodnosci z potrzebami
tej grupy i zakresem planowanych

dziatan.

W Obszarze IX zapisy maja
charakter ogdlny (dotycza

wspodlnoty mieszkancow i
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dotyczace przeciwdziatania
dezinformacji, manipulacji,
wojna hybrydowa itp. —
Wymagajg one bardziej
zdecydowanych, mnigj

"miekkich" rozwigzan

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
mieszkanek), bez wskazywania
konkretnych grup.

> Przeciwdziatanie dezinformacji, Wyjaénienie

manipulacji, wojna hybrydowa
itp. to wyzwania, ktére wymagaija Proponowana formuta wpisuje sie

. . . w planowane dziatania okreslone w
zaakcentowania i powinny byc¢

: . Obszarze IX. Przeciwdziatanie i
ujete w dokumencie w tym
obszarze mniej "miekko" rozwigzywanie konfliktow, dziatanie
. . 7. Rozwoj dziatan w zakresie
(wyjasnienie: potrzebujemy
di L. . .| przeciwdziatania dezinformacji oraz
lagnozowac m.in. to wyzwanie i
. : : oL w Obszarze Il. Miedzykulturowa
rozwigzania dla niego juz nie jak
| . - komunikacja, zaangazowanie i
na "czas pokoju" —ten czas juz
minat, a tak poki co jest to ujete wspotpraca, dziatanie 8.
. Przeciwdziatanie dezinformacji
W dokumencie).
Majacej negatywny wptyw na
SpOjNosC spoteczna.
3 \Wzmocnic¢ rozwigzania Wyjaénienie

Proponowana formuta wpisuje sie
w planowane dziatania okreslone w
IX. Przeciwdziatanie i rozwigzywanie
konfliktow, dziatanie 7, Rozwaj
dziatan w zakresie przeciwdziatania
dezinformacji oraz w Obszarze Il
Miedzykulturowa komunikacja,
Zaangazowanie i wspotpraca,

dziatanie 8. Przeciwdziatanie
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towarzyszyC zespot zasad, np. dla
urzednikow i urzedniczek,
nauczycieli i nauczycieli itp.,
dotyczacych zagadnien z
obszaru przeciwdziatania i

rozwigzywania konfliktow.

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
dezinformacji majacej negatywny
WpPHyW na spdjnosc spoteczna.
Dokument ma na celu budowanie
spojnosci spotecznej, kwestie
bezpieczenstwa objete sg innymi
programami lokalnymi i krajowymi.

4 Fragmentacja informacji i banki Wyjaénienie

informacyjne, szczegdlnie w
sferze internetowej, wymagaja Opinia o charakterze ogoélnym,
innej odpowiedzi niz ktora nie pozwala na zajecie
. : s konkretnego stanowiska w ramach
dezinformacja ogdlnie
Y . zakresu niniejszego dokumentu.
(wyjasnienie: wowczas mozemy
miec¢ dostep do prawdziwych
informacji, jednak tylko
szczatkowych).
5 Dokumentowi powinien Wyjaénienie

Proponowana formuta wpisuje sie
w planowane dziatania okreslone w
IX. Przeciwdziatanie i rozwigzywanie
konfliktdw, m.in. dziatanie 4,
Prowadzenie dziatan
ukierunkowanych na wypracowanie
modeli wsparcia specjalistycznego,
metodologicznego, narzedziowego
i interwencyjnego w sytuacjach

konfliktowych.
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spoteczne nalezy rozumiec
szeroko, niewykluczajaco; nie:

“kobiety z doswiadczeniem

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
6 [Podmioty, ktore wskazano jako | gpinia czesciowo uwzgledniona
zajmujace sie danym dziataniem
e Wroctawskie Centrum Przedstawiony katalog obejmuje
Opieki | Wychowania, propozycje kluczowych realizatorow
e Zwiazki Zawodowe oraz partnerow. Nie jest zamkniety i
Nauczycieli, bazuje na dotychczas
e Miejski Osrodek Pomocy wypracowanych formutach
Spotecznej, pracownicy WspOtpracy zapewniajacej
socjalni, asystenci rodziny, efektywna realizacje planowanych
e Departament Spraw dziatan. Zostanie rozszerzony o
Spotecznych, Departament Spraw Spotecznych,
e Wydziat Partycypaci w skiad ktorego wchodzi kilka
Spotecznje, wskazanych w opinii podmiotow.
e uczelnie wyzsze,
Srodowisko akademickie.
7 Mnigjszosci halezy rozumiec Wyjaénienie
szeroko, nie tylko zgodnie z
definicja ustawowa; Ujac przyjeta Zgodnie z wczesniejszymi opiniami
definicje w stowniczku. dotyczacymi roznych obszardw,
mMniejszosci narodowe i etniczne
zostang wskazane jako odrebna
grupa odbiorcow, zgodnie z
potrzebami tej grupy w
planowanych dziataniach.
8 Wymienione grupy lub kategorig Opinia uwzgledniona

Zapisy dotyczace wskazania

bezposrednio grup spotecznych
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
migracji’, a "osoby z zostang objete wspdlnym
doswiadczeniem migracji”. terminem ,osoby z
doswiadczeniem migracji”.
Rozumiemy wyjatkowa role i
sytuacje kobiet, w szczegdlnosci w
aspekcie migracji przymusowej |
handlu ludzmi.
9 Bywaja sytuacje konfliktowe, z Wyjasnienie
ktorych nie ma jednego dobrego
Wyjscia (np. kazde rozwiazanie w W preambule Obszaru napisano, ze
lakims stopniu dyskryminuije konflikty i nieporozumienia sa
kazda ze stron), dokument nie naturalnym aspektem zycia
o . o . codziennego. Istotne jest tworzenie
powinien miec¢ wydzwieku, ze
Zawsze istnieje dobre warunkow do ich rozwigzywania.
rozwigzanie i kazdy konflikt da Dokument nie wskazuje ,zawsze
: : . dobrego” rozwigzania. Planowane
sie rozwigzac.
dziatania maja wzmacniac dialog,
mediacje, kompetencje, wsparcie
specjalistyczne, umiejetnosci
zarzadzania konfliktami.
10 Konflikty moga byc¢ przydatne — Wyjasnienie

mMoga by¢ szansa i mozliwoscia

zmiany spotecznej.

W preambule Obszaru napisano, ze
konflikty i nieporozumienia sa
naturalnym aspektem zycia
codziennego. Planowane dziatania

maja wzmacniac dialog, mediacje,
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

kompetencje, wsparcie
specjalistyczne, umiejetnosci

zarzadzania konfliktami.

1

Nalezy zastanowic sig, jak
konceptualizuje sie
roznorodnosc, czy zawsze ja
akceptujemy i jej nie
przeciwdziatamy? Co wowczas
Nnp. z roznicami statusow
ekonomicznych i osobami o

niskich dochodach?

Wyjasnienie

Nie w petni rozumiemy pytanie,
jednakze chcemy zauwazyc¢, ze w
Obszarze Il. Adaptacja i
partycypacja spoteczna nowo
przybytych, dziatania: 6 — Wsparcie
0so6b wykluczonych spotecznie w
ramach systemu opieki spotecznej,
zgodnie z obowigzujacymi
uprawnieniami i 7 wskazuja na
prowadzenie dziatan w zakresie
aktywizacji spotecznej i zawodowej;
dziatanie 8 — uwzgledniono
przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu poprzez
podejmowanie dziatan

rzeczniczych.

12

Wiece]j patroli policyjnych, bo

boimy sie osoéb z Gruzji.

Wyjasnienie

Opinia moze miec charakter
subiektywny i krzywdzacy i moze
byc¢ oparty na uprzedzeniach. Do

opinii nie dotgczono zadnych
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

precyzyjnych informacji, ktére
mogtyby ja potwierdzac. Ponadto
kwestie bezpieczenstwa, w
szczegodlnosci praca policji, nie jest
przedmiotem niniejszego
dokumentu. Wniosek w sprawie
zwiekszenia liczby patroli powinien
zostac zgtoszony w najblizszym

komisariacie policji.

13

Mtodzi ludzie zgtaszaja, ze
pomimo réznych sposobow
rozwigzywania problemu,
zarzadzanie konfliktem nie
dziata. To nie jest sposob
rozwigzania problemow i

przydatby sie jakis inny.

Wyjasnienie

Opinia ma charakter ogoélny i nie
pozwala na odniesienie sie i
sformutowanie konkretnego

stanowiska.

Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru X

(Przeciwdziatanie dyskryminacji, mowie nienawisci i wsparcie osob

poszkodowanych)

l. p.

Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Nalezy uwzgledni¢ mniejszosci
(szczegdlnie, gdy wymieniane s3
rozne grupy lub kategorie
spoteczne nalezy dopisac

mMniejszosci) — np.” Kobiety z

Opinia uwzgledniona

W zapisach, w ktorych wskazywane
sg rozne grupy spoteczne, w tym

spotecznosci migranckie, zostang
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towarzyszyC zespot zasad, np. dla
urzednikow i urzedniczek,
nauczycieli i nauczycielek itp.
dotyczacych zagadnien z

obszaru.

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
doswiadczeniem migracji, uwzglednione mniejszosci
mMniejszosci...” narodowe i etniczne, pod
Wymienione grupy lub kategorie warunkiem zgodnosci z potrzebami
spoteczne nalezy rozumied tej grupy i zakresem planowanych
szeroko, niewykluczajaco - nie dziatan. Zapisy dotyczace wskazania
“kobiety z dogwiadczeniem bezposrednio grup spotecznych
migracji”, a “osoby z zostang objete wspdlnym
doswiadczeniem migracji” terminem ,0soby z
doswiadczeniem migracji”.
Rozumiemy szczegdlng role i
sytuacje kobiet, w szczegodlnosci w
aspekcie migracji przymusowej |
handlu ludzmi.
> Fragmentacja informacji i banki, Wyjaénienie
szczegolnie w sferze
internetowej, wymagaja innej Opinia o charakterze ogélnym,
odpowiedzi niz dezinformacja Ktra nie pozwala na zajecie
ogblnie (wyjasnienie: wowczas konkretnego stanowiska w ramach
mozemy mie¢ dostep do zakresu niniejszego dokumentu.
prawdziwych informacji, jednak
tylko szczatkowych).
3 Dokumentowi powinien Wyjasnienie

Proponowana formuta wpisuje sie
w planowane dziatania okreslone w
IX. Przeciwdziatanie i rozwigzywanie

konfliktdw — m.in. dziatanie 4 —
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Prowadzenie dziatan
ukierunkowanych na wypracowanie
modeli wsparcia specjalistycznego,
metodologicznego, narzedziowego
i interwencyjnego w sytuacjach

konfliktowych.

tO:

Podmioty, ktére wskazano jako

zajmujace sie danym dziataniem

Wroctawskie Centrum
Integracji (Program
Sprawiedliwosci
Naprawczej),

Biuro Rzecznika Praw
Obywatelskich,
Okregowa lzba Radcow
Prawnych,
Stowarzyszenie Nomada,
Wydziat Bezpieczenstwa i
Zarzadzania Kryzysowego
Urzedu Miejskiego
Wroctawia,

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, pracownicy
socjalni, asystenci rodziny,
Uczelnie wyzsze,

Srodowisko akademickie

Opinia czesciowo uwzgledniona

Przedstawiony katalog zawiera
propozycje kluczowych realizatorow
oraz partnerow. Nie jest zamkniety i
bazuje na dotychczas
wypracowanych formutach
wspotpracy zapewniajacej
efektywna realizacje planowanych
dziatan. Zostanie rozszerzony o
Biuro Petnomocnika Terenowego
RPO we Wroctawiu, Okregowa
Rade Adwokacka i Okregowa Izbe
Radcow Prawnych. Czesc
podmiotdw jest w strukturach
Departamentu Spraw Spotecznych
lub sg wskazani wsrdd kluczowych

realizatorow.
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

5 Mnigjszosci rozumiec szeroko,
nie tylko zgodnie z definicja
ustawowa, ujac przyjeta definicje

W stowniczku.

Wyjasnienie

Zgodnie z wczesniejszymi opiniami
w réznych obszarach, mniejszosci
narodowe i etniczne zostang
wskazane jako odrebna grupa
odbiorcdw, zgodnie z potrzebami
tej grupy w planowanych

dziataniach.

Zestawienie opinii dotyczacych Obszaru Xl

(Budowanie odpornosci kryzysowej)

l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
1 Szczegolng wage maja dziatania Wyjaénienie

z punktu 6, tj. podnoszenie
kompetencji mieszkancow i
mieszkanek w zakresie ochrony
ludnosci i obrony cywilne;.
Dlatego rozwazyc¢ nalezy
wymienienie w dokumencie
explicite katalogu dziatan tego

rodzaju.

Dokument ma charakter
kierunkowy. Zgodnie z zapisami w
czesci Il Zatozenia merytoryczne i
organizacyjne, dokumentem
operacyjnym bedzie plan dziatan na

dany rok.

> Wsrod partnerow wymienic
nalezy takze Urzad

Marszatkowski Wojewodztwa

Dolnoslaskiego (lub

Opinia czesciowo uwzgledniona

Dokument ma charakter lokalny,

wskazany obszar jest waznym
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

odpowiednig komorke
organizacyjnga UMWND), straz
graniczng, straz miejska, Wydziat
Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Urzedu Migjskiego

\Wroctawia.

elementem Wroctawskiej polityki
miedzykulturowej, z uwagi na
dotychczasowe doswiadczenia
dotyczace wsparcia i pomocy
uchodzcom i wyzwania
geopolityczne w tym zakresie.
Dlatego wazne jest dla nas
wzmacnianie lokalnych zasobdw i
wspotpracy miedzysektorowej w
sytuacjach kryzysowych. Jednak
zadania z zakresu zarzadzania
kryzysowego, obrony cywilnej i
ochrony ludnosci sg przedmiotem
odrebnych programow i polityk,
zarowno krajowych, jak i

regionalnych.

Do kluczowych partneréw zostanie
dotagczony Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa, Dolnoslaski Urzad
WojewodzKi i straz graniczna.
Wydziat Bezpieczenstwa i
Zarzadzania Kryzysowego Urzedu
Miejskiego Wroctawia, Straz Miejska

zostang dotgczone do realizatorow.

Istotnym partnerem powinny
byc¢ rady osiedli i organizacje

senioralne.

Opinia czesciowo uwzgledniona
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l. p. | Opinia Odpowiedz Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego
Rady osiedli zostang dodane do
kluczowych partneréw. Pozostate
organizacja mieszcza sie w katalogu
0golnym (organizacje spoteczne).
4 Do waznych zadan w obszarze Wyjasnienie
budowania odpornosci
spotecznej zaliczyé mozna Wskazane w opinii zadania
upowszechnianie wsrod osob z dotyczace edukaci i
doswiadczeniem migracji wiedzy upowszechniania informacji
o funkcjonowaniu systemow uwzglednione zostaty w Obszarze
edukacji, ochrony zdrowia, lll. Adaptacja | partycypacja
obrony cywilnej, a takze spoteczna nowo przybytych i w
edukacja zdrowotna. Obszarze V. Edukacja.
Zagadnienie te wigzg sie takze z
innymi obszarami
Wwymienionymi w dokumencie i
powinny zostac wyraznie
zapisane.
5  [Kluczowq role wsytuacjach Opinia czesciowo uwzgledniona

kryzysowych mogag odgrywac
spotecznosci lokalne na
poziomie osiedli czy mniejszych
obszardow, ktére maja naturalng
zdolnos¢ do samoorganizacji
(przyktad: akcje w mniejszych
miejscowosciach czy na

osiedlach potozonych nad

Wskazane w opinii zadania wpisujg
sie w planowane dziatania w
Obszarze XI. Budowanie odpornosci
spotecznej, w tym dziatanie 2,
Wzmachnianie rozwoju wspotpracy

miedzysektorowej, ze szczegdlnym
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Bystrzyca w czasie zagrozenia
powodziowego w 2024 r.) Warto
inwestowac w zwiekszanie

kompetencji liderow takich grup,

uwzglednieniem organizacji

spotecznych.

Dopisane zostanie podkreslenie roli
lokalnych organizacji spotecznych.
Centra aktywnosci lokalnej zostaty
wskazane wsrod kluczowych

partnerow.

Zestawienie pozostatych opinii

l. p.

Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Zdaniem mtodych priorytety sg
W porzadku, ale nie sg o naszym

zycCiu (zdecydowanie nie).

Dziekujemy za opinie.

Mtodzi uwazajg, ze charakter
cztowieka nie jest zalezny od
pochodzenia, narodowosci,
koloru skory — na swiatopoglad
wWptywa doswiadczenie oraz
wychowanie, dziatania szkoty i

miasta w niewielkim stopniu.

Dziekujemy za opinie.

Czy wdrazanie dokumentu wigze
sie z dodatkowymi kosztami?
Czy w Polityce jest okreslony

budzet na te dziatania, czy

bedzie to w ramach biezacych

Wyjasnienie

Zakres zadan okreslony w
dokumencie jest bardzo szeroki i

interdyscyplinarny, obejmuje
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

prac poszczegodlnych jednostek?

zadania realizowane zarowno przez
konkretne jednostki wymienione
wsrod realizatoréow (w ramach ich
budzetdéw, bez wyodrebniania
zadan, poniewaz sg czescig
wiekszych programow lub zadan
biezacych), jak rowniez zadania,
ktdore beda miaty wyodrebnione
budzety. Informacje te czesSciowo
znajda sie w rocznych planach

operacyjnych.

Czy inne miasta tez maja takie
dokumenty? Jak na tym tle

wyglada Wroctaw?

Wyjasnienie

Wroctaw nalezy do grupy miast,
ktdre od wielu lat prowadza
dziatania na rzecz budowania
wspolnoty z uwzglednieniem
roznorodnosci kulturowej i dialogu
miedzykulturowego, a obecnie
przygotowuja lub juz przyjety
dokumenty wyznaczajace kierunki
dziatan na najblizsze lata. Nalezy
podkresli¢, ze Wroctaw miat juz taki
dokument strategiczny, tj.
Wroctawska Strategie Dialogu

Miedzykulturowego na lata
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

2018-2022, a od 2021 r. nalezy do
Sieci Miast Miedzykulturowych.

W jakim trybie bedzie
przyjmnowana polityka?
zarzadzenie Prezydenta czy

uchwata Rady Miejskiej?

Wyjasnienie

Forma procedowania i przyjecia
dokumentu bedzie rozwazana.
Obecnie nie jest mozliwe
wskazanie, czy bedzie to
zarzadzenie Prezydenta, czy
uchwata Rady Miegjskiej.
Wczesniejszy dokument
strategiczny byt przyjety

Zarzadzeniem Prezydenta.

Koniec koncdw nie ma to sensu.
gdyz stawiamy imigrantéw na
rowni z obywatelami. Nie maja
praw ani obowigzkdéw obywateli,
a Maja byc¢ traktowani jak oni. |
to bez ponoszenia ryzyka i
odpowiedzialnosci. W przypadku
Wwojny i powszechnej mobilizacji
polscy mezczyzni beda wysytani
do walki i beda w niej gineli. Co
W tym czasie bedzie sie dziato z
mieszkajacymi tu mezczyznami

z Ukrainy, Biatorusi czy Indii?

Wyjasnienie

Kwestie praw i obowigzkow
cudzoziemcow w Polsce reguluja
ustawy krajowe i nie s3
przedmiotem rozwazan lokalnej

polityki miedzykulturowej.

Celem nadrzednym dokumentu
jest budowanie spdjnosci
spotecznej i wspdlnoty opartej na

wzajemnym szacunku.
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

Ale gdzie jest sport? To powinien
by¢ osobny punkt. Sportem da
sie dziata¢ co najmniegj tak

dobrze, jak kulturg, albo i lepiej.

Wyjasnienie

Zgadzamy sie, ze sport, podobnie
jak wiele innych obszarow polityk
miejskich, jest doskonatym
elementem budowania i
wzmachniania procesow
integracyjnych, dlatego w ramach
Obszaru IV. Dostepnosc¢ ustug
publicznych, dziatanie 6, wskazano
podejmowanie dziatan na rzecz
uwzgledniania perspektywy
miedzykulturowej i rownego
dostepu w ramach projektowania
zadan publicznych dotyczacych
m.in. aktywnosci spotecznej,

rekreacyjnej i sportowe;.

Brakuje mi osobnego watku
senioralnego. Ci ludzie juz sg
starzy, beda sie starzec. Czy nie
powinnismy ich osobno widziec€ i

wiaczac w to, co mamy?

Opinia czesciowo uwzgledniona

Dokument uwzglednia
zapewnienie mieszkancom i
mieszkankom mozliwosci
korzystania z ogoélnodostepnych
ustug w rownym stopniu z
uwzglednieniem wieku, ptci,
statusu spotecznego, stopnia
sprawnosci, pochodzenia. Ten

aspekt zostat podkreslony w czesci
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

2. Zatozenia
merytoryczno—-organizacyjne, punkt
2. Podstawy programowania

dokumentu.

Jednoczesnie w Obszarze I,
Adaptacja i partycypacja howo
przybytych wskazano wsparcie osob
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w ramach systemu
pomocy spotecznej, zgodnie z
obowigzujacymi uprawnieniami,
m.in. w zakresie wsparcia
opiekunczego i innych. W dziataniu
8. uwzgledniono przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu poprzez
podejmowanie dziatan rzeczniczych
w ramach zgtaszania systemowych
luk formalno—-prawnych
uniemozliwiajacych wsparcie oséb

bedacych w szczegdlnej sytuacji.

Dodatkowo w punkcie 7. mozemy
rozszerzyC zapis ,prowadzenie
dziatan w zakresie aktywizacji
spotecznej i zawodowej, w tym dla
grup szczegodlnie wrazliwych w

ramach dedykowanych programaow
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

wsparcia” dodajac zapis o
prowadzeniu dziatan w zakresie:
wsparcia oraz aktywizacji spotecznej

i zawodowe.

\Warto rozwazyC¢ wigczenie
rodzinnych ogroddéw
dziatkowych. Nie wiem, czy dzis
migrant lub migrantka moze
Wynajac dziatke. ale to Swietna
przestrzen do integracji,

réoznorodnosci i wymiany na

roznych poziomach wiekowych.

Opinia czesciowo uwzgledniona

Polski Zwigzek Dziatkowcow,
zarzadzajacy rodzinnymi ogrodami
dziatkowymi, jest podmiotem
niezaleznym. Autorzy dokumentu
podzielajg opinie, ze ogrody
dziatkowe to potencjalna przestrzen
do integracji miedzykulturowej i
miedzypokoleniowej. Zarobwno
wspotpraca w ramach realizacji
zatozen niniejszego dokumentu, jak
i decyzja o dzierzawie, pozostaje w
gestii PZD.

Rekreacja (w szczegolnosci w
obszarze dostepnosci do terenow
zieleni), podobnie jak wiele innych
obszarow polityk miejskich, jest
doskonatym elementem
budowania i wzmacniania
procesow integracyjnych, dlatego w
ramach Obszaru IV, dziatanie 6

wskazano aktywnosc¢ na rzecz
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

uwzglednienia perspektywy
miedzykulturowej i rownego
dostepu w ramach projektowania
zadan publicznych dotyczacych
m.in. aktywnosci spotecznej,

rekreacyjnej i sportowe;.

Do realizatorow w Obszarze VI
zostanie dodany Departament
Strategii i Zrownowazonego

Rozwoju.

10

Pojecie ,miedzykulturowe”
rozmywa stosunkowa przewage
dwoch grup narodowych
(Polakow, Ukraincow) i

Wwynikajaca z tego specyfike.

Wyjasnienie

W strukturze narodowosciowej
Wroctawia rzeczywiscie dominuja:
wiekszos¢ polska oraz liczna
spotecznosc ukrainska. Wroctaw
jednak jest miastem réznorodnym
kulturowo, zyja w nim ludzie,
pochodzacy z ponad 120 krajéw, w
tym przedstawiciele mniejszosci
narodowych i etnicznych, wobec
Czego uzycie pojecia
“miedzykulturowy” uznajemy za

uprawnione.

I

Strategia operuje bardzo
niejasnymi terminami i

sformutowaniami. Na przykiad,

Opinia uwzgledniona
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Opinia

Odpowiedz Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego

co w praktyce oznacza, ze bedzie
wigczana perspektywa
miedzykulturowa w obstudze
klienta? Co to konkretnie
znaczy? Co miasto planuje? Co w,
praktyce znaczy wzmacnianie
roznorodnosci kulturowej i
jezykowej w pracy instytucji

miejskich?

W dokumencie zostang
doprecyzowane wyrazenia

wspomniane w opinii.

12

Zaleznos¢ od funduszy UE i
ryzyko narzucania zewnetrznej,
ideologicznej agendy.

Silne powigzanie z unijnymi
funduszami, programami
Wigczenia” oraz narracja
rownosciowa (czesto tgczong z
tematami gender i LGBTQ+)
mMoze oznaczac przejmowanie
gotowej, lewicowo-liberalnej
ramowki z Brukseli. Wielu
mieszkancow o
konserwatywnych i
patriotycznych perspektywach
postrzega to jako narzedzie
zewnetrznego ksztattowania
polityki wielokulturowosci, ktore
nie zawsze uwzglednia realne

potrzeby i gtosy lokalnej

Wyjasnienie

Celem dokumentu jest
wzmacnianie spojnosci spotecznej
oraz budowanie wspolnoty opartej
na wzajemnym szacunku bez
wzgledu na pochodzenie, jezyk czy
religie. W czesci Il pkt 1. Tto |
uzasadnienie wskazano kluczowe
elementy bedace podstawa i
wskazujace na potrzebe tworzenia

dokumentu.

Dziekujemy za opinieg, pragniemy
podkresli¢, ze proces tworzenia
dokumentu i prowadzone
konsultacje sg wyrazem
partycypacyjnego budowania

niniejszej polityki, a przyjmowane
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wspolnoty. rozwigzania uwzgledniajace
potrzeby i gtosy lokalnej wspdlnoty.
13 Zamiast autentycznej, Wyjasnienie

Wzajemnej integracji —
promowanie modelu
wspotistnienia kultur bez jasnych
ram inkluzji Dokument ktadzie
nacisk na ,wspdtistnienie kultur”
i ,rOwnorzedny dialog”, zamiast
aktywnie wspierac osoby
migrujace w petnym przyjeciu
wspolnych norm, jezyka i
wartosci lokalnej spotecznosci.
Takie podejscie moze ostabiac
poczucie wspolnej tozsamosci
zbiorowej i sprzyjac
powstawaniu paralelnych
spotecznosci (tzw. rdwnolegtych
rzeczywistosci), co utrudnia
budowanie naprawde spdjnego i
bezpiecznego dla wszystkich

Srodowiska.

Wroctawska polityka
miedzykulturowa jest lokalnym
dokumentem kierunkowym
wyznaczajacym lokalne dziatania
samorzadu wroctawskiego oraz
partneréw miedzysektorowych i ma
na celu wzmacnianie spojnosci
spotecznej i budowanie wspdlnoty
opartej na wzajemnym szacunku.
Integracja to proces dtugotrwaty i
wielostronny. Idea
miedzykulturowosci koncentruje sie
na relacjach i wspotistnieniu nie
obok siebie, tylko pomiedzy,
wspolnie — budujac solidarna i
odpowiedzialng wroctawska

wspolnote.

Kwestie poruszane w opinii
dotyczace wzmacniania i
dostepnosci narzedzi integracji w
naszej ocenie wymagaja rozwigzan
na poziomie krajowym, np. w

krajowych strategiach integracji.
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14 [Ba rdzo zalezatoby mi, zeby Wyjasnienie

miasto Wroctaw byto w swoich
dziatach pragmatyczne oraz
dbato w pierwszej kolejnosci o
dobrostan Polakow. Powiem
wprost — chce sie czuc¢ we
Wroctawiu jak u siebie, jak w
domu, w Polsce, w miejscu, ktore
mMnie uksztattowato i ktdre
kocham za catoksztatt — kulture,
jezyk, normy i relacje spoteczne,
podejscie do religii, sposob
komunikowania sie itp.
Chciatbym, zeby Wroctaw o tym
pamietat, chronit te
fundamentalne wartosci i zeby
pamietat o relacjach gospodarz -
goscC. Jako dobry gospodarz
mozemy i powinnismy zrobic
ukton w strone poczucia
komfortu i bezpieczenstwa
naszych gosci, ale nie
zapominajmy o tym, ze jest to
przede wszystkim nasz dom,
nasze zasady i chcemy sie czuc
jak u siebie —we Wroctawiu, w
dumnym i pieknym polskim

miescie.

W mysl Ustawy o samorzadzie
gminnym zadaniem wiasnym
GCminy Wroctaw jest zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspdlnoty jej
mieszkancow i mieszkanek. Polityka
miedzykulturowa jest
dokumentem, ktérego waga nie
stoi ponad dziataniami
skierowanych do ogotu
mieszkancow Wroctawia
wyhikajgcych z obowigzkdow
obowigzujacego prawa. Intencja
autorow nie jest stawianie potrzeb
0so6b migrujacych ponad potrzeby
catej wspolnoty, a stworzenie
warunkoéw do wspolnego
budowania wroctawskiej

spotecznosci.
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15

Nie popieram ukrainizacji Polski,
jest tego za duzo i za duzy ciezar

spada na Polakow.

Opinia nieuwzgledniona

Okreslenie "ukrainizacja" rozumiana
jako poddawanie lub uleganie
wptywom ukrainskim (definicja:
Stownik jezyka polskiego PWN)
wskazuje na prowadzenie celowych
dziatan wymierzonych w interes
narodowy Polakdow. Tak
sformutowana opinia, stanowi
subiektywna opinie uczestnika i
moze miecC znamiona

dezinformaciji.

16

Z szacunku dla walki Polakow z
okupantem radzieckim powinno
sie do maksimum ograniczyc¢
uzywanie jezyka rosyjskiego lub
jezykow podobnych do
rosyjskiego, w przestrzeni

publicznej

Opinia nieuwzgledniona

Uzywanie jezyka w przestrzeni
publicznej reguluje ustawa o jezyku
polskim, a takze ustawa o
mniejszosciach narodowych i
etnicznych oraz o jezyku

regionalnym.

Nauka jezyka polskiego jest dla nas
jednym z podstawowych warunkow
integracji i powinna byc¢ realizowana
W ramach narzedzi systemowych

na szczeblu krajowym. Jednakze
migranci maja w Polsce prawo do

maowienia w swoich jezykach w
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przestrzeni publicznej, podobnie jak
Polacy wyjezdzajacy do innych

krajow.

17

W przypadku planowania
budowy bazy danych
zawierajacej rowniez wskazniki
statystyczne, rekomendujemy
uwzglednienie wskaznikow
pochodzacych z zasobow
statystyki publicznej. Pozwoli to
na systematyczne
monitorowanie analizowanych
zjawisk w Ujeciu czasowym oraz
zapewni wiekszg
porownywalnosc i wiarygodnosc

danych.

Wyjasnienie

Opinia jest uwzgledniona w

Obszarze | \Wiedza i ewaluacja”.

18

Wielokulturowosé nie dziata,
udowodnity to zachodnie
mocarstwa, w stolicach ktérych
istniejg obecnie dzielnice
migranckie. Wejscie do nich
grozi w najlepszej mozliwosci
pobiciem i rabunkiem, a czesto
Smiercig z rak migranckich.
Dlatego nalezy ograniczyc¢ do
minimum ich kulturowa

odmiennosc. Nalezy wymagac

Opinia nieuwzgledniona

Zwiekszona mobilnosc i migracje sg
czescig wspotczesnego Swiata, w
szczegodlnosci w kontekscie wyzwan
demograficznych i rynku pracy.
Wspdlnoty, takze wroctawska, sg

roznorodne kulturowe.

Brak podejmowania dziatan w
zakresie zarzadzania

roznorodnoscia kulturowa, w tym
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dotagczenia do naszej kultury, a w

razie oporu wystac tam, skad

przybyli

brak realizacji polityk
adaptacyjno-integracyjnych, moze
skutkowac wystepowaniem

negatywnych zjawisk spotecznych.

Wroctaw od ponad dekady
prowadzi dziatania zwigzane z
dialogiem miedzykulturowym i
integracja, dbajac o pokojowe
wspdtistnienie kultur, zapewnianie
warunkow do adaptacji i integracji
oraz wspieranie procesow
integracyjnych, zarbwno w
srodowisku migrantéw, jak i
spotecznosci przyjmujacej, dazac do
minimalizacji ryzyka wykluczenia

spotecznego i konfliktow.

Za ksztattowanie polityki wizowej
odpowiada rzad, ktéry od 2024 .
realizuje dziatania w ramach
strategii Odzyskac

kontrole. Zapewnic bezpieczenstwo.
Kompleksowa i odpowiedzialna
strategia migracyjna Polski na

lata 2025-2030.
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PODSUMOWANIE

Konkluzje

Wroctawska polityka miedzykulturowa zostanie w kolejnych miesigcach
uzupetniona o wnioski z opinii uwzglednionych w konsultacjach spotecznych.
Dokument przejdzie tez dodatkowy proces redakcyjny, ktérego celem jest
aktualizacja merytoryczna. W nastepnym kroku podjeta zostanie decyzja o

formie przyjecia dokumentu do realizacji.

Konsultacje potwierdzity wysoka spojnosc¢ proponowanego dokumentu z

potrzebami mieszkancow i mieszkanek. W wielu obszarach obserwowalismy
zZbieznosc¢ postulatow uczestnikow i uczestniczek z przygotowanymi zapisami
w dokumencie, co potwierdza dobrg identyfikacje wyzwan, okreslenie celow i

plandw dziatan, a takze kluczowych partnerdw.

Proces konsultacyjny uwypuklit oczekiwania wobec zapewnienia systemowych
rozwigzan, ktére lezg w kompetencjach administracji rzadowej, w
szczegodlnosci w ramach systemu oswiaty, kompetencji obywatelskich i
Jjezykowych, regulacji rynku i prawa pracy oraz wsparcia grup szczegolnie
zagrozonych wykluczeniem w ramach pomocy spotecznej. Warto podkreslic, ze
W wiekszosci wyzwania te sg przez wtadze miasta identyfikowane, a
podejmowanie dziatan rzeczniczych dotyczacych luk formalno-prawnych jest

uwzglednione w planowanych dziataniach polityki.
Co sie zmienito dzieki konsultacjom?

Wszystkie opinie zostaty przeanalizowane pod katem mozliwosci wigczenia
ich do tekstu Wroctawskiej polityki miedzykulturowej. Na 175 opinii 138 zostato
wyjasnionych, poniewaz zostaty poruszone juz w tekscie Wroctawskiej polityki

miedzykulturowej lub dotyczyty tematu poza zakresem konsultacji.
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Sposroéd pozostatych 37 opinii uwzgledniono 31, z czego 21 - czesciowo. To

oznacza, ze kazde 3 na 4 (84%) opinie dotyczacych Wroctawskiej polityki

miedzykulturowej ma wpltyw na brzmienie finalnego dokumentu.
Refleksja inicjatoréw konsultacji

Konsultacje wzmocnity partycypacyjny wymiar tworzenia dokumentu,
pozwolity na identyfikacje nowych partnerow, a takze na lepsze poznanie ich
aktualnych i planowanych priorytetow. Warsztatowa forma konsultacji byta dla
nas kolejng okazja do spotkania i dialogu, a formuta stolikowa pozwolita
uczestnikom i uczestniczkom na wyrazenie opinii i opisanie doswiadczen

osobistych.

Cieszy duza swiadomosc i rozumienie aspektu dwustronnosci procesu
integracji miedzy nowymi mieszkancami a spoteczenstwem przyjmujacym
oraz deklaracje wspodtpracy uczestnikow i uczestniczek, wsrod ktérych byto
wielu przedstawicieli i wiele przedstawicielek instytucji i organizacji

spotecznych.

Pozytywnym zaskoczeniem byt maty odsetek gtosdéw negujacych zjawisko
migracji oraz zatozenia i cele dokumentu. Towarzyszyty im obawy dotyczace
potencjalnego zagrozenia rozumianego jako tworzenie sie odrebnych grup czy
wspolnot kulturowych. Waznym elementem tego dialogu byto wskazanie, ze
powstajgca polityka ma na celu przeciwdziatanie izolacji poprzez wdrazanie
idei miedzykulturowosci (czyli zycia wsrod innych, w relacjach i dialogu, nie

obok i nie jako ,obcy”).

Potwierdza sie zainteresowanie i potrzeba statej, regularnej informacji (np. w
formie spotkan z organizacjami, publikacji prezentacji i notatek) o aktualnych

dziataniach Gminy Wroctaw.

Pojawity sie postulaty dotyczace samego dokumentu, chocby doprecyzowania
pojec, m.in. wspotpraca miedzysektorowa i perspektywa miedzykulturowa.

Wiele 0s6b wskazywato na koniecznosc rozwiniecia katalogu realizatorow i
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partnerdow; czesciowo to uwzgledniono, biorgc pod uwage doswiadczenia

wspotpracy oraz mozliwe formy i narzedzia oddziatywania. Podkreslano, ze

katalog partnerdow i realizatorow ma charakter otwarty i stanowi jedynie

propozycje.

Ciekawa byta rowniez kwestia podejscia intersekcjonalnego (czyli
pokazujgcego wzajemne naktadanie sie réoznych cech tozsamosci: etnicznej,
ptciowej, wieku czy tez sprawnosci fizycznej) i inkluzywnego. W niektorych
zadaniach, ze wzgledu na specyfike migracji i potrzeby poszczegdlnych grup
(np. kobiety uchodzcze doswiadczajace przemocy), w projekcie polityki
sprecyzowano potrzebe wsparcia tych grup. To jednak podczas konsultacji
spotkato sie z rekomendacja, by nie wskazywac konkretnej grupy, tylko
uogolnic i utworzyc¢ zapis: osoby z doswiadczeniem migracji i uchodzstwa, aby

nie wykluczac innych grup wymagajacych wsparcia.

Partnerzy lokalni

Za udostepnienie przestrzeni na spotkania konsultacyjne oraz wsparcie

dziekujemy Wroctawskiemu Centrum Rozwoju Spotecznego.

Za zaangazowanie w spotkania konsultacyjne oraz udostepnienie migjsca
dziekujemy: dyrekcji XV Liceum Ogodlnoksztatcgcego we Wroctawiu, dyrekcji
Zespotu Szkdt Zawodowych nr 5, dyrekceji Szkoty Podstawowej nr 2 oraz dyrekcji
Technikum nr 17. Dziekujemy takze Stowarzyszeniu Zotty Parasol i Partnerzy,

operatorom Otbinskiego Centrum Aktywnosci Lokalnej.
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INFORMACIJA O REALIZATORACH

Organizator konsultacji: \Wydziat Partycypacji Spotecznej Urzedu Miejskiego

Wroctawia

Wsparcie w realizacji: Fundacja na Rzecz Studiéw Europejskich
Inicjator konsultacji: Wroctawskie Centrum Rozwoju Spotecznego
Wsparcie merytoryczne: Wroctawskie Centrum Rozwoju Spotecznego
Realizacja: Fundacja na Rzecz Studiéw Europejskich

Opracowanie raportu: Fundacja na Rzecz Studiéw Europejskich

Konsultacje oraz raport przygotowane zostaty w ramach zadania publicznego
~Wsparcie procesow konsultacji spotecznych na terenie Gminy Wroctaw
w latach 2025-2026" realizowanego przez Fundacje na Rzecz Studiéw

Europejskich i wspotfinansowanego ze srodkow Gminy Wroctaw.

(W e YaleV miasto spotkan
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